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Nucleos está preparado 
para os próximos 30 aNos
O Nucleos comemora seus 30 anos de história no dia  

1º de setembro — e há, de fato, bons motivos para comemorar. 
Ao longo de três décadas, o Instituto viveu os altos e baixos 
da economia do País e do programa nuclear brasileiro, além 
da evolução e maturação — ainda não concluída — da 
Previdência Social e do mercado de fundos de pensão. Viveu 
tudo isso, e sobreviveu. O que não é pouco. Entre momentos de 
profunda crise econômica e mudanças dramáticas da legislação 
previdenciária, foi possível crescer de forma consistente e 
trabalhar com foco no objetivo primeiro do Nucleos, que é o de 
lutar pelos interesses dos participantes e assistidos e garantir-
lhes um futuro seguro e tranquilo. Como consequência, depois 
de três décadas, conquistamos o respeito e a confiança de cada 
um deles.

Hoje, o perfil do Nucleos é substancialmente diverso 
daquele de 30, 20, dez ou cinco anos atrás. Sua gestão prima 
pela total transparência, pela qualidade de seus serviços e pelo 
alto profissionalismo. Não por acaso, foi uma das primeiras 
entidades fechadas de previdência complementar do País a 
receber a certificação da Norma ISO 9001. No plano financeiro, 
seu patrimônio alcançou em 2008 a memorável marca de R$ 
1 bilhão — e, assim, o Nucleos ingressou no seleto grupo de 
fundos de pensão bilionários.

Para viabilizar tamanhas conquistas, contudo, muitos desafios 
foram vencidos. Por exemplo, depois de mais de 20 anos sem 
solução, as dívidas com as patrocinadoras foram equacionadas 
— da INB, de forma completa e definitiva; da Nuclep, mesmo 
que ainda parcialmente. A adaptação à nova legislação do Plano 
Assistencial do Instituto — os planos Nucleos Saúde I e II — 
revelou-se outro desafio complexo, mas igualmente superado.

Contribui positiva e decisivamente em cada um desses 
processos o diálogo cada vez mais aberto, direto e honesto 
entre o Instituto e seus participantes e assistidos. Novos canais 
de comunicação foram criados para que nós, dirigentes do 
Nucleos, pudéssemos “ouvir”, sem ruídos, os seus anseios. 
A recente eleição do novo diretor de Benefícios — aprovada 
através da nova redação do Estatuto Social — nada mais é que 
o resultado desse diálogo franco e responsável.

Foram muitos e grandes avanços, não só relacionados à 
qualidade da administração ou à performance dos investimentos, 
mas em todas as áreas. Avanços evidentes e inquestionáveis, que 
têm de continuar. Nossos participantes e assistidos podem estar 
certos: o Nucleos está preparado para os próximos 30 anos. 
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O Nucleos 
inicia suas 

atividades na 
Rua da 

Alfândega, 80, 
após Paulo 
Nogueira 

Batista, então 
presidente da 

Nuclebrás, 
assinar a carta 
que formaliza 

sua criação. 
Meses depois, a 

sede é 
transferida para 

a Rua General 
Polidoro, 316.

Firmado 
convênio com o 

INPS para 
pagamento de 

Auxílio-Doença, 
Auxílio-

Natalidade e 
Auxílio-Funeral. 

As Taxas de 
Contribuição 

dos 
participantes 
são alteradas.  

O Instituto cria 
o Fundo de 

Assistência e 
Bem-Estar 

Social - Fabes.

O Instituto se 
associa ao 

Programa de 
Vantagens na 
Comunidade, 
que oferecia 
descontos na 
aquisição de 

bens e serviços.

Definida em 
25% a redução 

da contribuição 
do participante. 

É proposta a 
revisão do 

Estatuto e do 
Plano Básico de 

Benefícios.

O Brasil 
anuncia o 

domínio da 
tecnologia do 

enriquecimento 
de urânio pelo 

processo de 
ultracentri-

fugação.

Nucleos em 
novo endereço: 

Avenida 
Presidente 
Wilson, 231 
 – 8º andar.

É criada a 
primeira 

apólice coletiva 
de automóveis 
e tem início a 
Campanha de 
Adesão para 
atrair novos 

participantes.

Eleva-se o 
Benefício 

Mínimo para 
aposentadorias 

e pensão; 
Percentual de 

contribuição do 
assistido é 
reduzido.  
A base de 
cálculo do 
Abono de 

Aposentadoria 
é alterada. 

Participantes 
elegem seu 

representante 
para a Diretoria.

O Conselho de 
Curadores 
aprova o 

Nucleos Saúde. 
São criados o 

Comitê 
Consultivo de 

Investimentos e 
o programa de 

visitas às 
patrocinadoras. 

A sede do 
Nucleos é 

transferida para 
a Praia do 

Flamengo, 200 
– 7º andar.

O Nucleos 
Saúde é 

lançado e 
oferecido aos 
participantes. 

Surge o 
empréstimo 

para 
pensionistas. 

Entra em 
atividade o 

atendimento 
telefônico 

gratuito (0800) 
do Instituto.

Vésperas da 
virada do 
milênio. O 
Instituto se 

prepara para 
um possível 

colapso na rede 
mundial de 

computadores, 
superando o 

momento sem 
maiores 

dificuldades

Reformulação 
do Nucleos 

Saúde, agora 
com 

atendimento 24 
horas; 

amortização de 
empréstimos 

tem prazo 
ampliado; Em 
função da Lei 

Complementar 
109/2001 foi 

criada a Caixa 
de Assistência 

do Nucleos.

Nova mudança 
nas regras de 
concessão de 

empréstimos e 
nova campanha 

de recadas-
tramento, agora 

pela internet.  
O novo Estatuto 

é aprovado.

Deficitário, o 
Nucleos Saúde I 

e II têm sua 
manutenção 
ameaçada. 

Atravessando o 
momento mais 
crítico de sua 
existência, o 

Instituto inicia  
uma série de 
ações com o 
objetivo de 
reverter o 

quadro 
negativo. Novos 
conselheiros e 

Diretoria 
Executiva 

tomam posse e 
inicia-se uma 

completa 
reestruturação. 

O equacio-
namento 

parcial da 
dívida da 

Nuclep 
contribui para 

uma 
performance 

financeira com 
a redução do 

déficit atuarial.
São utilizadas 
as reservas e o 
déficit é zerado 
em 31/12/2007.

A SPC aprova o 
novo Estatuto 

Social do 
Nucleos, 
regula-

mentando o 
processo de 
eleição para 

diretor de 
Benefícios.  

O Nucleos é 
recertificado 

pela ISO 9001. O 
TCU libera Angra 

3. Novos 
conselheiros e 

Diretoria 
Executiva tomam 

posse dando 
sequência às 

boas práticas de 
governança 

corporativa. Em 
setembro, o 

Instituto 
completa três 

décadas de 
existência.

O Nucleos 
passa a 

administrar o 
Salário-

Educação 
concedido pela 

Nuclebrás ao 
conjunto de 

seus 
empregados.

São 
estabelecidos 
os limites do 

abono de 
aposentadoria 

e o teto do 
salário-de-

benefício pelo 
INPS. A 

contribuição 
dos 

participantes é 
reduzida.

A logomarca do 
Nucleos é 
escolhida 
através de 

concurso. O 
Instituto 

participa pela 
primeira vez da 

Assembleia 
Geral Ordinária 

da Abrapp.

Os 
representantes 
dos Conselhos 
de Curadores e 

Fiscal são 
escolhidos em 
eleição. Após a 

reforma 
monetária, são 

definidas novas 
regras na 

concessão de 
empréstimos.

Alterado 
critério do 
cálculo do 

abono anual.  
O Governo 

Federal muda a 
estrutura do 
setor nuclear 
brasileiro e 
extingue a 
Nuclebrás 

— momento no 
qual evidenciou-
se a existência 
de dívidas de 

natureza 
previdenciária 

das 
patrocinadoras 
com o Nucleos. 

Passa a vigorar 
a média 

corrigida para 
cálculo do 
benefício 

supletivo. O 
Nucleos apoia o 

programa do 
Governo de 
amparo ao 

menor carente.

É definido novo 
cálculo do 

Abono Anual. 
Reduz-se o 

valor da joia.

É criada a 
Associação dos 

Aposentados 
do Nucleos - 

Asan. Surge o 
Nuclin, 

primeiro 
veículo de 

comunicação 
oficial do 
Instituto.

É aprovado o 
novo Plano 
Básico de 

Benefícios. Uma 
nova campanha 

de adesão de 
participantes 

entra em curso.

O Nucleos 
aumenta o 
limite de 

empréstimos, 
promove novo 

recadas-
tramento de 

seus 
participantes e 

realiza o 
primeiro 

seminário 
sobre 

benefícios para 
os 

representantes 
locais.

Em julho, 
depois de anos 
em construção, 

a usina de 
Angra 2 

finalmente 
inicia sua 

pré-operação 
comercial.

O site www.
nucleos.com.br 

é lançado na 
internet. O 

Nucleos muda 
de endereço e 

volta para o 
Centro: Rua 

Rodrigo Silva, 
26 – 15º andar.

A área de 
Informática é 

reestruturada; o 
Nucleos Saúde 
lança o plano 
Livre-Escolha.

Pela primeira 
vez, um 

profissional do 
Instituto 

participa da 
Comissão 
Técnica 

Nacional da 
Abrapp. O 

Nucleos 
comemora 25 

anos de 
existência.

Nucleos reduz 
gradativamente 

seu prejuízo. 
Aprovado o 

equacio-
namento da 

dívida da INB. 
Criado o código 

de ética.  
O Nucleos 

conquista a 
certificação ISO 

9001.

O patrimônio 
do Nucleos 

chega à marca 
de R$ 1 bilhão. 

Nucleos Saúde I 
e II são extintos 
com problemas 

técnicos e 
jurídicos 

irreversíveis e, 
para substituí-
los, a Caixa de 
Assistência do 

Nucleos oferece 
aos 

participantes e 
assistidos 
opções de 

planos 
administrados 
pela operadora 

Assim Saúde.

liNha do tempo
os principais fatos que, ano a ano, marcaram as três décadas de existência do Nucleos
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Publicação trimestral do Nucleos - 
Instituto de Seguridade Social
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Coordenação
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Comunicação e Tecnologia - GCT
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Conselho Deliberativo
Maria Aparecida da Silva
Presidente
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Diretor de Benefícios (interino)
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Diretor Financeiro
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Seja participante do nucleoS
O seu futuro começa aqui.

A grande maioria, cerca de 86% dos funcionários em atividade da Eletronuclear, INB e Nuclep são, hoje, 
participantes do Nucleos. E o futuro deles está garantido. Isso, graças às vantagens oferecidas pelo Plano Básico 
de Benefícios (PBB). O PBB nada mais é que o plano de previdência privada — que segue a modalidade 

“benefício definido” — oferecido aos funcionários das empresas patrocinadoras e administrado pelo Instituto.
Mas um plano de “benefício definido” será a melhor opção para quem não tem um plano de previdência privada?
A nosso ver, sem dúvida alguma. Cada vez mais raros no mercado, esses planos, como o PBB do Nucleos, calculam 

o benefício do participante de acordo com uma fórmula preestabelecida, garantindo o valor da futura aposentadoria — 
uma vantagem especial para o participante. Atualmente, os planos oferecidos 
pela maioria dos fundos de pensão têm natureza totalmente diferente: são 
denominados “contribuição definida”, em que, no presente, sabe-se apenas o 
valor da contribuição, que servirá de base para o cálculo do futuro benefício. 
Este, é importante ressaltar, irá variar conforme a capitalização do montante de 
contribuições acumulado ao longo da vida e o resultado das respectivas 
aplicações.

Os benefícios previstos no regulamento do PBB representam um 
importante valor adicional de renda — e isso todos os participantes 
assistidos do Nucleos já comprovaram. Ter um benefício de aposentadoria 
adicional ao do INSS é fator fundamental para um bom planejamento de 
vida: com ele, vem a segurança de uma maior estabilidade financeira, sobretudo 
quando chega o momento da aposentadoria, além da garantia de maior proteção 
aos membros de sua família.

Se você ainda não é participante do Nucleos, não perca mais tempo: nossos atendentes 
podem auxiliá-lo através do telefone (21) 3970-3682 ramal 163 ou 0800-0241997  
(das 8 às 17 horas) ou do e-mail atendimento@nucleos.com.br. 

O seu futuro começa aqui.

NUCLEP
NUCLEBRÁS EQUIPAMENTOS PESADOS S.A.

A Diretor ia Executiva do Nucleos -  Inst i tuto de Seguridade 

Social  tem a honra de convidar V.Sa.  para a Missa em 

Ação de Graças aos 30 anos de existência do Inst i tuto, 

que será real izada no dia 1º de setembro de 2009, 

às 9 horas,  na igreja Nossa Senhora do Carmo da Antiga Sé, 

Rua 1º de março,  s /nº  -  Centro -  Rio de Janeiro -  RJ .

CONVITE
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