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ALTERACAO DO ESTATUTO DO NUCLEOS

Rio de Janeiro, xx de junho de 2017.

O Nucleos, em cumprimento ao disposto no § 4° do art. 5° da Resolu¢do CGPC n° 08/2004, com a redacao atribuida pela Resolugdo CNPC n°
06/2011, vem dar ciéncia aos seus participantes ativos e assistidos da proposta de alteracdo do Estatuto do Nucleos, aprovada pelo Conselho

Deliberativo, pelas patrocinadoras e pela Secretaria de Coordenacdo e Governanca das Empresas Estatais.

As alteracdes tém por objetivo atender as exigéncias apresentadas pelo 6rgdo de supervisdo e fiscalizacdo das entidades fechadas de
previdéncia complementar (a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC), que determinou a incluséo, no Estatuto, dos
requisitos necessarios para o preenchimento dos cargos conselheiros deliberativos e fiscais e diretores do Nucleos, tendo sido promovidos

também alguns ajustes redacionais.

O quadro a seguir apresenta, comparativamente, as modificacdes propostas em relacdo ao texto vigente:

ESTATUTO ATUAL ESTATUTO PROPOSTO COMENTARIO
CAPITULO | CAPITULO |
DENOMINACAO, SEDE, OBJETO SOCIAL E DENOMINACAO, SEDE, OBJETO SOCIAL E
DURACAO DURACAO

Art. 1° — Os principios e normas referentes a
organizagdo e funcionamento dos o6rgdos de
deliberacéo, administracéo, controle e
assessoramento do NUCLEOS - Instituto de
Seguridade Social séo disciplinados pelo presente
Estatuto.

Art. 1° — Os principios e normas referentes a
organizagdo e funcionamento dos o6rgdos de
deliberacéo, administracao, controle e
assessoramento do NUCLEOS - Instituto de
Seguridade Social s&o disciplinados pelo presente
Estatuto.




@ @

nucleos

ESTATUTO ATUAL

ESTATUTO PROPOSTO

COMENTARIO

Paragrafo Unico — O NUCLEOS reger-se-a por
este Estatuto e, subsidiariamente pelas leis, pelos
regulamentos de seus planos de beneficios, pelos
convénios de adesdo e pelas normas emanadas
de seus 6rgaos estatutarios.

Paragrafo Unico — O NUCLEOS reger-se-a por
este Estatuto e, subsidiariamente pelas leis, pelos
regulamentos de seus planos de beneficios, pelos
convénios de adesédo e pelas normas emanadas
de seus 6rgaos estatutarios.

Art. 2° — O NUCLEOS - Instituto de Seguridade
Social é uma entidade fechada de previdéncia
complementar constituida sob a forma de
sociedade civil sem fins lucrativos, com autonomia
administrativa e financeira.

Art. 2° — O NUCLEOS - Instituto de Seguridade
Social é uma entidade fechada de previdéncia
complementar constituida sob a forma de
sociedade civil sem fins lucrativos, com autonomia
administrativa e financeira.

Art. 3° — O NUCLEOQOS tem por objetivo principal
instituir e fornecer planos de beneficios de carater
previdenciario, acessiveis aos empregados dos
patrocinadores que aderirem ao plano de
beneficios.

Art. 3° — O NUCLEOS tem por objetivo principal
instituir e fornecer planos de beneficios de carater
previdenciario, acessiveis aos empregados dos
patrocinadores que aderirem ao plano de
beneficios.

Art. 4°— O NUCLEOS possui sede e foro na cidade
do Rio de Janeiro — RJ.

Art. 4°— O NUCLEOS possui sede e foro na cidade
do Rio de Janeiro — RJ.

Art. 5° — O NUCLEOS podera administrar planos
ou servicos relativos a assisténcia a saude, ja

Exclusdo do artigo e seus paragrafos, em
atendimento a exigéncia contida no item 1 da Nota
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ESTATUTO ATUAL

ESTATUTO PROPOSTO

COMENTARIO

existentes na data da publicacdo da Lei
Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001.

423/2014/DITEC/PREVIC, de
Comando n° 390385675).

17/12/2014 -

§ 1°— Os servicos e planos de que trata este artigo
terdo obrigatoriamente a sua sustentacdo
financeira assegurada por fontes especificas
discriminadas nos seus regulamentos e a sua
contabilizacdo serd em separado.

Exclusdo do artigo e seus paragrafos, em
atendimento a exigéncia contida no item 1 da Nota
423/2014/DITEC/PREVIC, de 17/12/2014 -
Comando n° 390385675).

§ 2° — E expressamente vedada a utilizagio de
recursos financeiros ou patrimoniais do fundo
previdenciario para cobertura parcial ou total dos
servicos ou planos referidos neste artigo.

Exclusdo do artigo e seus paragrafos, em
atendimento a exigéncia contida no item 1 da Nota
423/2014/DITEC/PREVIC, de 17/12/2014 -
Comando n° 390385675).

Art. 6° — O NUCLEOS podera firmar contratos,
acordos e convénios com entidades publicas e
privadas, objetivando o melhor cumprimento de
suas finalidades.

Art. 5° — O NUCLEOS podera firmar contratos,
acordos e convénios com entidades publicas e
privadas, objetivando o melhor cumprimento de
suas finalidades.

Renumeracéao.

Art. 7° — O patriménio do NUCLEOS é autébnomo,
livre e desvinculado de qualquer outra pessoa
juridica.

Art. 6° — O patriménio do NUCLEOS é auténomo,
livre e desvinculado de qualquer outra pessoa
juridica.

Renumeracéo.
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ESTATUTO ATUAL ESTATUTO PROPOSTO COMENTARIO
Art. 8 — O NUCLEOS poderd manter | Art. 7° — O NUCLEOS podera manter | Renumeracgéo.
representacdes regionais ou locais representacdes regionais ou locais.
Art. 9° — A natureza do NUCLEOS néo podera ser | Art. 8° — A natureza do NUCLEOS néo podera ser | Renumeracéo.
alterada, nem suprimido o seu objetivo. alterada, nem suprimido o seu objetivo.
Art. 10 — O prazo de duragdo do NUCLEOS é | Art. 9° — O prazo de duracdo do NUCLEOS é | Renumeracéo.
indeterminado. indeterminado.
Paragrafo Unico — A extingdo de plano de | Paragrafo Unico — A extingdo de plano de
beneficios ndo acarretara a extin¢éo das situagdes | beneficios ndo acarretara a extingéo das situacdes
juridicas ja& constituidas de participantes e | juridicas ja constituidas de participantes e
assistidos. assistidos.
CAPITULO I CAPITULO Il
DOS INTEGRANTES DOS PLANOS DE DOS INTEGRANTES DOS PLANOS DE
BENEFICIOS ADMINISTRADOS PELO BENEFICIOS ADMINISTRADOS PELO
NUCLEOS NUCLEOS

Art. 11 — S&o integrantes dos planos de beneficios | Art. 10 — Séo integrantes dos planos de beneficios | Renumeracéo.

administrados pelo NUCLEOS:

administrados pelo NUCLEOS:

| — os patrocinadores;

| — os patrocinadores;
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ESTATUTO ATUAL

ESTATUTO PROPOSTO

COMENTARIO

Il — os participantes;

Il — os participantes;

Il — os assistidos;

Il — os assistidos; e

Ajuste redacional.

IV — os beneficiarios.

IV — os beneficiarios.

Art. 12 — S0 patrocinadores:

Art. 11 — S&o patrocinadores:

Renumeracéo.

| — o patrocinador-fundador, Indistrias Nucleares
do Brasil S.A. — INB;

| — o patrocinador-fundador, Industrias Nucleares
do Brasil S.A. — INB;

Il — a Eletrobra&s Termonuclear S.A. -

ELETRONUCLEAR,;

Il — a Eletrobrds Termonuclear S.A. -

ELETRONUCLEAR,;

Il — a Nuclebras Equipamentos Pesados S.A. —
NUCLEP;

Il — a Nuclebras Equipamentos Pesados S.A. —
NUCLEP;

IV — o0 NUCLEOS - Instituto de Seguridade Social;
e

IV — o0 NUCLEOS - Instituto de Seguridade Social;
e
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ESTATUTO ATUAL

ESTATUTO PROPOSTO

COMENTARIO

V — as empresas que, na forma deste Estatuto,
firmarem convénio de adesao
administrado

a plano de beneficios

NUCLEOS.

pelo

V — as empresas que, na forma deste Estatuto,
firmarem convénio de adesdo a plano de
beneficios administrado pelo NUCLEOS.

Ajuste de formatagéo, em atendimento a exigéncia
contida no item 2 da Nota
423/2014/DITEC/PREVIC, de 17/12/2014 -
Comando n° 390385675).

Paragrafo Unico — Nos casos de extingdo, fuséo
ou incorporacgéo de patrocinador, ficard 0 mesmo,
por si ou seus sucessores, obrigado a prestar
garantia ao NUCLEOS do pagamento dos valores
a que se obrigue na legislacdo pertinente, no
respectivo regulamento do plano de beneficios,
além das outras obrigac@es previstas no convénio
de adeséo.

Paragrafo Unico — Nos casos de extingdo, fuséo
ou incorporacgéo de patrocinador, ficard 0 mesmo,
por si ou seus sucessores, obrigado a prestar
garantia ao NUCLEOS do pagamento dos valores
a que se obrigue na legislacdo pertinente, no
respectivo regulamento do plano de beneficios,
além das outras obrigacfes previstas no convénio
de adeséo.

Art. 13 — S&o participantes as pessoas fisicas que | Art. 12 — Sdo participantes as pessoas fisicas que | Renumeracéo.
se inscreverem em plano de beneficios | se inscreverem em plano de beneficios
administrado pelo NUCLEOS, na forma do | administrado pelo NUCLEOS, na forma do
respectivo regulamento. respectivo regulamento.
Renumeracéo.

Art. 14 — S&o assistidos os participantes ou seus
beneficiarios em gozo de beneficio de prestagdo
continuada.

Art. 13 — S&o assistidos os participantes ou seus
beneficiarios em gozo de beneficio de prestacao
continuada.
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ESTATUTO ATUAL ESTATUTO PROPOSTO COMENTARIO

Art. 15 — Sao beneficiarios as pessoas fisicas | Art. 14 — Sao beneficidrios as pessoas fisicas | Renumeracéo.
inscritas no plano de beneficios para recebimento | inscritas no plano de beneficios para recebimento

de beneficio de prestacao continuada em caso de | de beneficio de prestacdo continuada em caso de

morte do titular e assim reconhecidos pelo | morte do titular e assim reconhecidos pelo

respectivo regulamento. respectivo regulamento.

CAPITULO 1Il CAPITULO IlI
DO PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS | DO PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS
DOS PLANOS DE BENEFICIOS DOS PLANOS DE BENEFICIOS
ADMINISTRADOS PELO NUCLEOS ADMINISTRADOS PELO NUCLEOS

Art. 16 — Até 30 (trinta) de outubro de cada | Art. 15 — Até 30 (trinta) de novembro de cada | Renumeracéo.

exercicio, a Diretoria Executiva do NUCLEOS
submetera a apreciacdo do Conselho Deliberativo
o Plano de Aplicacéo de Recursos para o exercicio
seguinte.

exercicio, a Diretoria Executiva do NUCLEOS
submetera a apreciacéo do Conselho Deliberativo
a politica de investimentos para o exercicio
seguinte.

Alteracdo do prazo para proposta da politica de
investimentos, de forma a aproximar do
encerramento do exercicio.

Alteracdo de nomenclatura.

Paragrafo Unico — O Conselho Deliberativo
aprovara o Plano de Aplicagcéo de Recursos dentro
de 30 (trinta) dias, apds a sua apresentagéo.

Paragrafo Unico — O Conselho Deliberativo
aprovara a politica de investimentos dentro de 30
(trinta) dias, apds a sua apresentacao.

Alteracdo de nomenclatura.

Art. 17 — O Plano de Aplicacdo de Recursos,
acompanhado das premissas e hip6teses atuariais

Art. 16 — A politica de investimentos,
acompanhada das premissas e hipoteses atuariais

Renumeracéo.
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ESTATUTO ATUAL

ESTATUTO PROPOSTO

COMENTARIO

estabelecidas, sera divulgado pelo NUCLEOS aos
patrocinadores, participantes, assistidos e
beneficiarios dos planos de beneficios
administrados pela entidade.

estabelecidas sera divulgada pelo NUCLEOS aos
patrocinadores, participantes, assistidos e
beneficiarios dos planos de beneficios
administrados pela entidade.

Alteracdo de nomenclatura.

Art. 18 — O NUCLEOQOS aplicara os recursos de
seus planos de beneficios conforme diretrizes
estabelecidas pela legislacdo, tendo em vista:

Art. 17 — Na aplicacdo dos recursos dos planos de
beneficios, os administradores do NUCLEOS
devem:

Aprimoramento da redagéo.

Reproducédo do disposto no art. 4° e incisos da
Resolugdo CMN n° 3792/2009.

| — a rentabilidade compativel com os imperativos
atuariais do plano de custeio;

| — observar os principios de seguranca,
rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia;

Il — a garantia dos investimentos;

Il — exercer suas atividades com boa fé, lealdade
e diligéncia;

Il — a manutencao do poder aquisitivo dos capitais
aplicados;

[Il — zelar por elevados padrfes éticos; e

IV — o teor social das inversoes.

IV — adotar praticas que garantam o cumprimento
do seu dever fiduciario em relacdo aos
participantes dos planos de beneficios.
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ESTATUTO ATUAL

ESTATUTO PROPOSTO

COMENTARIO

Paragrafo Gnico — A aplicacao dos recursos deve
observar a modalidade dos planos de beneficios,
suas especificidades e as caracteristicas de suas
obrigacdes, com o objetivo da manutencdo do
equilibrio entre os seus ativos e passivos.

Aprimoramento da redacéo.

Reproducéo do disposto no art. 5° da Resolugéo
CMN n° 3792/2009.

Art. 19 — Os bens im6veis do NUCLEOS somente | Art. 18 — Os bens imdveis do NUCLEOS somente | Renumeracéo.
poderdo ser alienados ou gravados por proposta | poderdo ser alienados ou gravados por proposta
da sua Diretoria Executiva aprovada pelo | da sua Diretoria Executiva aprovada pelo
Conselho Deliberativo. Conselho Deliberativo.
CAPITULO IV CAPITULO IV

DO REGIME FINANCEIRO DO REGIME FINANCEIRO
Art. 20 — O exercicio financeiro do NUCLEOS | Art. 19 — O exercicio financeiro do NUCLEOS | Renumeracéo.
coincidira com o ano civil. coincidira com o ano civil.
Art. 21 — A Diretoria Executiva do NUCLEOS | Art. 20 — A Diretoria Executiva do NUCLEOS | Renumeracéo.

submetera ao Conselho Deliberativo, até 30 (trinta)
de outubro de cada exercicio, o orcamento-
programa para o exercicio seguinte.

submeterd ao Conselho Deliberativo, até 30
(trinta) de novembro de cada exercicio, o
or¢camento para o exercicio seguinte.

Alteracdo do prazo para proposta do or¢camento,
de forma a aproximar do encerramento do
exercicio.

Alteracdo de nomenclatura.
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ESTATUTO ATUAL

ESTATUTO PROPOSTO

COMENTARIO

Paragrafo Unico — O Conselho Deliberativo
aprovara o0 orcamento-programa dentro de 30
(trinta) dias apds a sua apresentacao.

Paragrafo Unico — O Conselho Deliberativo
aprovara o orcamento dentro de 30 (trinta) dias
apo6s a sua apresentacao.

Alteracdo de nomenclatura.

Art. 22 — O NUCLEOS levantara balancetes
mensais e, no ultimo dia Util do ano, o balanco e o
relatorio anuais, bem como as avalia¢des atuariais
por plano de beneficios.

Art. 21 — O NUCLEOS levantara balancetes
mensais e, ao final de cada exercicio, as
demonstracbes contabeis, bem como as
avaliacBes atuariais por plano de beneficios.

Renumeracéo.

Alteracdo de nomenclatura.

Paragrafo Unico — O NUCLEOS encaminhara aos
O0rgdos competentes nos prazos por estes
indicados, os balancetes, o balanco anual, as
avaliagBes atuariais e outros documentos que lhe
forem exigidos.

Paragrafo Unico — A Diretoria Executiva
encaminhara aos 6rgdos competentes nos prazos
por estes indicados, o0s balancetes, as
demonstragfes contabeis, as avaliagbes atuariais
e outros documentos que lhe forem exigidos.

Alteracao do sujeito.

Alteracdo de nomenclatura.

Art. 23 — O balanco e o relatério anuais, as
avaliacOes atuariais e os atos e contas da Diretoria
Executiva, acompanhados dos pareceres do
atuario, das auditorias independentes e do
Conselho Fiscal, serdo submetidos a apreciagéo
do Conselho Deliberativo.

Art. 22 — As demonstracbes contabeis, as
avaliacOes atuariais, 0s atos e contas da Diretoria
Executiva, acompanhados dos pareceres do
atudrio, da auditoria independente e do Conselho
Fiscal, serdo submetidos a apreciagdo do
Conselho Deliberativo.

Renumeracéao.

Alteracdo de nomenclatura e ajuste de redacao.

§ 1° — Ap6s a aprovacdo pelo Conselho
Deliberativo, o NUCLEOS divulgara aos
participantes, assistidos e patrocinadores, dentro

§ 1° — Apl6s a aprovacdo pelo Conselho
Deliberativo, o NUCLEOS divulgara aos
participantes, assistidos e patrocinadores, dentro

Ajuste redacional com alteracao de nomenclatura.
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ESTATUTO ATUAL

ESTATUTO PROPOSTO

COMENTARIO

do prazo legal, o balanco anual, as avaliacdes
atuariais e a demonstracdo de resultado do
exercicio, juntamente com os pareceres contabil e
de gestao dos auditores independentes.

do prazo legal, as demonstracdes contabeis e as
avaliagOes atuariais, juntamente com os pareceres
dos auditores independentes, do Conselho Fiscal
e manifestacdo do Conselho Deliberativo.

Inclusdo de expressa previsdo da divulgacdo do
parecer do Conselho Fiscal e da manifestacéo do
Conselho Deliberativo.

§ 2° — A comunicagdo com 0s participantes e
assistidos mencionada no paragrafo anterior deve
se dar em linguagem clara e acessivel, utilizando-
se de meios apropriados, com informacdes
circunstanciadas sobre a saude financeira e
atuarial do plano ao qual estiverem vinculados, os
custos incorridos e 0s objetivos tracados, bem
como, sempre que solicitado pelos interessados,
sobre a situagéo individual.

§ 2° — A comunicagdo com 0s participantes e
assistidos mencionada no paragrafo anterior deve
se dar em linguagem clara e acessivel, utilizando-
se de meios apropriados, com informacdes
circunstanciadas sobre a situacdo financeira e
atuarial do plano de beneficios ao qual estiverem
vinculados, os custos incorridos e 0s objetivos
tracados, bem como, sempre que solicitado pelos
interessados, sobre a situacdo individual.

Ajuste redacional.

8§ 3° — As informacfes sobre os custos devem
abranger os gastos referentes a gestdo de
carteiras, custddia, corretagens pagas,
acompanhamento da politica de investimentos,
consultorias, honorarios advocaticios, auditorias,
avaliacOes atuariais e outras despesas relevantes.

8§ 3° — As informacdes sobre os custos devem
abranger os gastos referentes a gestdo de
carteiras, custaddia, corretagens pagas,
acompanhamento da politica de investimentos,
consultorias, honorarios advocaticios, auditorias,
avaliacbes atuariais e outras despesas
relevantes.

CAPITULO V

DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

CAPITULO V

DOS ORGAOS ESTATUTARIOS
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ESTATUTO ATUAL ESTATUTO PROPOSTO COMENTARIO
Art. 24 - Sao o6rgdos estatutarios os de | Art. 23 — Sao o6rgdos estatutarios os de | Renumeracgéo.
deliberacdo, administracdo e fiscalizacdo do | deliberacdo, administracdo e fiscalizagdo do
NUCLEOS: NUCLEOQOS:

| — o Conselho Deliberativo;

| — o Conselho Deliberativo;

Il — a Diretoria Executiva;

Il — a Diretoria Executiva; e

Ajuste redacional.

Il — o Conselho Fiscal.

Il — o Conselho Fiscal.

§ 1° — O exercicio das fungbes de membro do
Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal, é privativo do participante ou
assistido do NUCLEQS, que tenha pelo menos 3
(trés) anos de vinculacdo a um de seus planos, e
gue tenha tido pelo menos 3 (trés) anos de vinculo
empregaticio com o patrocinador.

Exclusdo do § 1° e renumeracao dos paragrafos
seguintes. Como se trata de requisito ao cargo, a
previsdo devera estar contida em artigo préprio:

Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal:
deslocado para o art. 37, lll e IV do Estatuto
proposto com alteracdo de redacéo;

Diretoria Executiva: deslocado para o art. 44, IV e
V, com alteragc&o de redacéo.

§ 2° — Os membros dos 6rgdos referidos neste
artigo ndo serdo responsaveis em virtude de ato

§ 1° — Os membros dos 6rgdos referidos neste
artigo ndo serdo responsaveis em virtude de ato

Renumeracéao.
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ESTATUTO ATUAL

ESTATUTO PROPOSTO

COMENTARIO

regular de gestéo, respondendo, porém civil, penal
e administrativamente, quando for o caso, por
violacéo da lei, deste Estatuto, de regulamentos e
de outros atos normativos.

regular de gestédo, respondendo, porém civil, penal
e administrativamente, quando for o caso, por
violacdo da lei, deste Estatuto, de regulamentos e
de outros atos normativos.

§ 3° — Ao NUCLEOS néo € permitido realizar
guaisquer operagdes comerciais e financeiras:

§ 2° — Ao NUCLEOS nédo é permitido realizar
guaisquer operagdes comerciais e financeiras:

Renumeracéo.

| — com seus administradores, membros dos
conselhos estatutarios e respectivos conjuges ou
companheiros, e com seus parentes até o segundo
grau;

| — com seus administradores, membros dos
conselhos estatutarios e respectivos cdnjuges ou
companheiros, e com seus parentes até o
segundo grau;

Il — com empresa de que participem as pessoas a
gue se refere o inciso anterior, exceto no caso de
participagdo de até cinco por cento como acionista
de empresa de capital aberto; e

Il — com empresa de que participem as pessoas a
gue se refere o inciso anterior, exceto no caso de
participagdo de até cinco por cento como acionista
de empresa de capital aberto; e

Il — tendo como contraparte, mesmo que
indiretamente, pessoas fisicas e juridicas a elas
ligadas, na forma definida pelo o6rgdo
governamental competente.

Il — tendo como contraparte, mesmo que
indiretamente, pessoas fisicas e juridicas a elas
ligadas, na forma definida pelo o6rgao
governamental competente.

§ 4° — A vedacao do paragrafo anterior ndo se
aplica aos patrocinadores, aos participantes e aos

§ 3° — A vedacdo do paragrafo anterior ndo se
aplica aos patrocinadores, aos participantes e aos

Renumeracéo.
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ESTATUTO ATUAL

ESTATUTO PROPOSTO

COMENTARIO

assistidos, que, nessa condicdo, realizarem

operacBes com o NUCLEOS.

assistidos, que, nessa condi¢do, realizarem

operacBes com o NUCLEOS.

8§ 5° — Os membros do Conselho Deliberativo, da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, no
exercicio de seus mandatos, tém independéncia
em seus votos, opinides e pareceres.

§ 4° — Os membros do Conselho Deliberativo, da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, no
exercicio de seus mandatos, tém independéncia
em seus votos, opinides e pareceres.

Renumeracéo.

§ 6° — Os diretores e conselheiros do Nucleos
deverdo apresentar, anualmente, declaracdo de
bens ao presidente do Conselho Deliberativo e os
ocupantes de cargo de confianca deverdo
apresenta-la também anualmente ao presidente
do NUCLEOS.

§ 5° — Os diretores e conselheiros do Nucleos
deverdo apresentar, anualmente, declaracdo de
bens ao presidente do Conselho Deliberativo e os
ocupantes de cargo de confianca deverao
apresenta-la também anualmente ao presidente
do NUCLEOS.

Renumeracéo.

§ 7° — O exercicio das funcdes de membro dos
orgaos referidos neste artigo serd remunerado
pelo NUCLEOS.

Art. 24 — O exercicio das fungdes de membro dos
orgaos referidos neste artigo sera remunerado
pelo NUCLEOS.

Transformacdo do §7° do art. 24 do Estatuto em
vigor em artigo autbnomo.

§ 8° - O direito a remuneracdo dos membros
titulares dos Conselhos Deliberativo e Fiscal se
constitui pela realizacédo de 10 (dez) reunides e 6
(seis) reunides por ano, respectivamente, porém
se d& na forma de remuneracdo mensal (maximo
de doze anuais), cujo valor sera equivalente a
percentual da maior remuneracdo mensal

§ 1° — O direito a remuneragdo dos membros
titulares dos Conselhos Deliberativo e Fiscal se
constitui pela realizacdo de 10 (dez) reunifes e 6
(seis) reunides por ano, respectivamente, porém
se d& na forma de remuneracdo mensal (maximo
de doze anuais), cujo valor sera equivalente a
percentual da maior remuneracdo mensal

Renumeracgédo (deslocamento do § 8° do art. 24 do
Estatuto em vigor para o art. 24, § 1° do Estatuto
proposto).
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recebida por um membro da Diretoria Executiva do
NUCLEQOS no mesmo periodo, sendo:

recebida por um membro da Diretoria Executiva do
NUCLEQOS no mesmo periodo, sendo:

| — 6% (seis por cento) para os membros do
Conselho Deliberativo; e

| — 6% (seis por cento) para os membros do
Conselho Deliberativo; e

Il — 3% (trés por cento) para os membros do
Conselho Fiscal.

Il — 3% (trés por cento) para os membros do
Conselho Fiscal.

§ 9° - O pagamento da remuneracdo mensal a
cada um dos membros dos Conselhos Deliberativo
e Fiscal esta condicionado:

§ 2° — O pagamento da remuneragcdo mensal a
cada um dos membros dos Conselhos Deliberativo
e Fiscal esta condicionado:

Renumeracéo (deslocamento do § 9° do art. 24 do
Estatuto em vigor para o art. 24, § 2° do Estatuto
proposto).

| — a realizacdo de reunido mensal, ordinaria ou
extraordinaria, no més de referéncia; e

| — a realizacdo de reunido mensal, ordinaria ou
extraordinaria, no més de referéncia; e

Il — a0 comparecimento a reunido.

Il — a0 comparecimento a reunido.

8 10 — A realizacdo de reunides no respectivo
exercicio em numero inferior ao previsto no § 8°
deste artigo determinarA a devolucdo ao
NUCLEQOS, no exercicio seguinte, da totalidade da
remuneracdo recebida pelos membros dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal, na forma

§ 3° — A realizac@o de reunibes no respectivo
exercicio em numero inferior ao previsto no § 1°
deste artigo determinara a devolugcdo ao
NUCLEQOS, no exercicio seguinte, da totalidade da
remuneracdo recebida pelos membros dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal, na forma

Renumeracéo (deslocamento do § 10 do art. 24 do
Estatuto em vigor para o art. 24, § 3° do Estatuto
proposto).

Ajuste de referéncia.
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estabelecida Interno  do

NUCLEOS.

pelo Regimento

estabelecida Interno  do

NUCLEOS.

pelo Regimento

8§ 11 - Nos casos de participacdo de membro
suplente em reunido ordindria ou extraordinaria, e
desde que convocado, por motivo de auséncia ou
impedimento de membro titular, o membro
suplente fard jus, no més da reunido, a
remuneracao que seria paga ao membro titular.

8§ 4° — Nos casos de participacdo de membro
suplente em reunido ordinaria ou extraordinaria, e
desde que convocado, por motivo de auséncia ou
impedimento de membro titular, o membro
suplente fard jus, no més da reunido, a
remuneracao que seria paga ao membro titular.

Renumeracéo (deslocamento do § 11 do art. 24 do
Estatuto em vigor para o art. 24, § 4° do Estatuto
proposto).

§ 12 - Caso no més se dé mais de uma reunido do
Conselho Deliberativo e/ou do Conselho Fiscal,
com participagdo do membro titular e do membro
suplente, a remuneragcdo sera rateada
proporcionalmente a participagdo de cada um.

§ 5° — Caso no més se dé mais de uma reunido do
Conselho Deliberativo e/ou do Conselho Fiscal,
com participa¢cdo do membro titular e do membro
suplente, a remuneracdo serda rateada
proporcionalmente a participagdo de cada um.

Renumeracéo (deslocamento do § 12 do art. 24 do
Estatuto em vigor para o art. 24, § 5° do Estatuto
proposto).

Art. 25 — Os conselheiros, diretores e empregados
do NUCLEOS devem manter e promover conduta
permanentemente pautada por elevados padrdes
éticos e de integridade, orientando-se pela defesa
dos direitos dos participantes e assistidos dos
planos de beneficios que opera.

Art. 25 — Os conselheiros, diretores e empregados
do NUCLEOS devem manter e promover conduta
permanentemente pautada por elevados padrbes
éticos e de integridade, orientando-se pela defesa
dos direitos dos participantes e assistidos dos
planos de beneficios que opera.

Art. 26 — Os 6rgaos estatutarios do NUCLEOS
adotardo regras e procedimentos voltados a
prevenir a utilizacdo da entidade, intencionalmente

Art. 26 — Os 6rgaos estatutarios do NUCLEOS
adotardo regras e procedimentos voltados a
prevenir a utilizacdo da entidade, intencionalmente
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ou ndo, para fins ilicitos, assim como para fins
politicos partidarios, por parceiros de negoécios,
dirigentes, empregados, participantes e assistidos.

ou ndo, para fins ilicitos, assim como para fins
politicos partidarios, por parceiros de negécios,
dirigentes, empregados, participantes e assistidos.

§ 1° — No ambito dos o6rgados estatutarios do
NUCLEOS, de seu quadro de pessoal e de
prestadores de servi¢os, é vedada a uma mesma
pessoa ou 6rgdo assumir simultaneamente
responsabilidades das quais decorram interesses
conflitantes, ainda que de forma meramente
esporadica ou eventual

§ 1° — No ambito dos ¢érgdos estatutarios do
NUCLEOS, de seu quadro de pessoal e de
prestadores de servi¢os, é vedada a uma mesma
pessoa ou 6rgdo assumir simultaneamente
responsabilidades das quais decorram interesses
conflitantes, ainda que de forma meramente
esporadica ou eventual.

§ 2° — Quando for inevitavel a assuncao simultanea
de responsabilidades, deverd haver o
acompanhamento de superiores hierarquicos.

§ 2° — Quando for inevitavel a assuncdo
simultanea de responsabilidades, devera haver o
acompanhamento de superiores hierarquicos.

Art. 27 — E imprescindivel a competéncia técnica e
gerencial, compativel com a exigéncia legal e
estatutaria e com a complexidade das func¢fes
exercidas, em todos os niveis da administragéo do
NUCLEOS, mantendo-se o0s conselheiros,
diretores e empregados permanentemente
atualizados em todas as matérias pertinentes as
suas responsabilidades.

Art. 27 — E imprescindivel a competéncia técnica e
gerencial, compativel com a exigéncia legal e
estatutaria e com a complexidade das funcdes
exercidas, em todos os niveis da administracao do
NUCLEOS, mantendo-se o0s conselheiros,
diretores e empregados permanentemente
atualizados em todas as matérias pertinentes as
suas responsabilidades.
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Art. 28 — Todas as empresas e profissionais
contratados pelo NUCLEOS para lhe prestar
servicos especializados devem ter qualificacéo e
experiéncia adequadas as respectivas
incumbéncias, ndo podendo haver conflitos de
interesses.

Art. 28 — Todas as empresas e profissionais
contratados pelo NUCLEOS para lhe prestar
servicos especializados devem ter qualificacdo e
experiéncia adequadas as respectivas
incumbéncias, ndo podendo haver conflitos de
interesses.

§ 1° — Todas as contratacbes de servicos de
terceiros, deverdo ter justificadas a sua
conveniéncia e oportunidade, devendo ser
buscada permanentemente a otimizacdo da
relagdo custo-beneficio.

§ 1° — Todas as contratacdes de servigcos de
terceiros, deverdo ter justificadas a sua
conveniéncia e oportunidade, devendo ser
buscada permanentemente a otimizacdo da
relagdo custo-beneficio.

§ 2° — A contratacdo de servicos especializados de
terceiros ndo exime os integrantes dos 6rgaos
estatutarios do NUCLEOS, bem como seus
empregados, das responsabilidades previstas em
lei e neste Estatuto.

§ 2° — A contratacdo de servigos especializados de
terceiros ndo exime os integrantes dos 0Orgdos
estatutarios do NUCLEOS, bem como seus
empregados, das responsabilidades previstas em
lei e neste Estatuto.

Art. 29 — A delegacgéo de atribuigcbes no ambito do
NUCLEOS deve ser formal, com
responsabilidades claramente delimitadas
mediante definicdo de poderes, limites e algadas,
inclusive em relacéo a servicos de terceiros.

Art. 29 — A delegacéo de atribuigcbes no &mbito do
NUCLEOS deve ser formal, com
responsabilidades claramente delimitadas
mediante definicdo de poderes, limites e algadas,
inclusive em relacéo a servicos de terceiros.
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Art. 30 — Todos os riscos que possam
comprometer a realizacdo dos objetivos do
NUCLEOS devem ser continuamente
identificados, avaliados, controlados e
monitorados.

Art. 30 — Todos o0s riscos que possam
comprometer a realizacdo dos objetivos do
NUCLEOS devem ser continuamente
identificados, avaliados, controlados e
monitorados.

§ 1° — Os riscos serdo identificados por tipo de
exposi¢do e avaliados quanto a sua probabilidade
de incidéncia e quanto ao seu impacto nos
objetivos e metas tracados.

§ 1° — Os riscos serdo identificados por tipo de
exposi¢do e avaliados quanto a sua probabilidade
de incidéncia e quanto ao seu impacto nos
objetivos e metas tracados.

§ 2° — Os riscos identificados devem ser avaliados
com observancia dos principios de
conservadorismo e prudéncia, devendo as
provaveis perdas ser provisionadas antes de
efetivamente configuradas.

§ 2° — Os riscos identificados devem ser avaliados
com observancia dos principios de
conservadorismo e prudéncia, devendo as
provaveis perdas ser provisionadas antes de
efetivamente configuradas.

Art. 31 — Os sistemas de controles internos do
NUCLEOS devem ser continuamente reavaliados
e aprimorados, com procedimentos apropriados
para os riscos mais relevantes identificados nos
processos de seus diferentes departamentos ou
areas.

Art. 31 — Os sistemas de controles internos do
NUCLEOS devem ser continuamente reavaliados
e aprimorados, com procedimentos apropriados
para os riscos mais relevantes identificados nos
processos de seus diferentes departamentos ou
areas.
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Paragrafo Unico — As eventuais deficiéncias de
controles internos, identificadas por qualquer
orgdo ou instancia do NUCLEOS, devem ser
reportadas em tempo habil ao Conselho Fiscal e
ao nivel gerencial adequado, e tratadas
prontamente.

Paragrafo Unico — As eventuais deficiéncias de
controles internos, identificadas por qualquer
orgdo ou instancia do NUCLEOS, devem ser
reportadas em tempo habil ao Conselho Fiscal e
ao nivel gerencial adequado, e tratadas
prontamente.

Art. 32 — Os sistemas de informacgdes, inclusive
gerenciais, devem ser confiaveis e abranger todas
as atividades do NUCLEOS.

Art. 32 — Os sistemas de informacgdes, inclusive
gerenciais, devem ser confiaveis e abranger todas
as atividades do NUCLEOS.

8§ 1° O NUCLEOS adotar4 procedimentos de
contingéncia e segregacdo de funcbes entre
usuarios e administradores dos sistemas
informatizados, de forma a garantir sua integridade
e seguranca, inclusive dos dados armazenados.

8§ 1° O NUCLEOS adotar4 procedimentos de
contingéncia e segregacdo de funcdes entre
usuarios e administradores dos sistemas
informatizados, de forma a garantir sua integridade
e segurancga, inclusive dos dados armazenados.

§ 29— Os orgaos estatutarios do NUCLEOS devem
zelar permanentemente pela exatiddo e
consisténcia das informagfes cadastrais.

§ 2°— Os 6rgaos estatutarios do NUCLEOS devem
zelar permanentemente pela exatiddo e
consisténcia das informacgfes cadastrais.
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§ 3° — O disposto no paragrafo anterior
compreende a adocdo de procedimentos de
atualizacdo e verificacdo das informacdes
fornecidas por terceiros, inclusive patrocinadores
dos planos de beneficios.

§ 3° — O disposto no paragrafo anterior
compreende a adogcdo de procedimentos de
atualizacdo e verificagdo das informacgbes
fornecidas por terceiros, inclusive patrocinadores
dos planos de beneficios.

CAPITULO VI
DO CONSELHO DELIBERATIVO

CAPITULO VI
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 33 — O Conselho Deliberativo, 6rgdo maximo
da estrutura organizacional do NUCLEOS, é
responsavel pela definicdo da politica geral de
administrag8o da entidade e de seus planos de
beneficios.

Art. 33 — O Conselho Deliberativo, 6rgdo maximo
da estrutura organizacional do NUCLEQOS, é
responsavel pela definicdo da politica geral de
administragdo da entidade e de seus planos de
beneficios.

Art. 34 — O Conselho Deliberativo, observado o
disposto no art. 24, sera constituido de 6 (seis)
membros, sendo a seguinte a sua composic¢ao:

Art. 34 — O Conselho Deliberativo sera constituido
de 6 (seis) membros, sendo a seguinte a sua
composicao:

Ajuste redacional com supressao de parte do texto
do caput do art. 34 do Estatuto em vigor.

a) 3 (trés) conselheiros representantes dos
patrocinadores, sendo 1 (um) da INB, 1 (um) da
NUCLEP e 1 (um) da ELETRONUCLEAR.

a) 3 (trés) conselheiros representantes dos
patrocinadores, sendo 1 (um) da INB, 1 (um) da
NUCLEP e 1 (um) da ELETRONUCLEAR; e

Ajuste redacional.
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b) 3 (trés) conselheiros
participantes e assistidos.

representantes dos

b) 3 (trés) conselheiros
participantes e assistidos.

representantes dos

§ 1°— A cada patrocinador cabera a nomeagéao dos
seus respectivos representantes no Conselho
Deliberativo, titulares e suplentes.

§ 1°— A cada patrocinador cabera a nomeacgao dos
seus respectivos representantes no Conselho
Deliberativo, titulares e suplentes.

§ 2° — Cada conselheiro tera um suplente com
mandato de igual prazo que o substituira nos
casos de auséncia ou impedimento.

§ 2° — Cada conselheiro tera um suplente com
mandato de igual prazo que o substituira nos
casos de auséncia ou impedimento.

8§ 3° — Os representantes dos participantes e
assistidos, bem como os respectivos suplentes,
serdo por aqueles escolhidos, através de eleicéo
direta coordenada pelo NUCLEOS, segundo
regulamento préprio.

8§ 3° — Os representantes dos participantes e
assistidos, bem como os respectivos suplentes,
serdo por aqueles escolhidos, através de eleicdo
direta coordenada pelo NUCLEOS, segundo
regulamento préprio.

§ 4° — Com antecedéncia minima de 90 (noventa)
dias do término dos mandatos, o Conselho
Deliberativo aprovara regulamento eleitoral e
respectivo cronograma para a eleicdo dos
representantes dos participantes e assistidos no
Conselho Deliberativo.

Inclusdo conforme orientacéo dos especialistas da
PREVIC, em conferéncia telefénica realizada no
dia 02/06/2015.
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§ 5° — Os conselheiros indicados pelos
patrocinadores ou eleitos pelos participantes e
assistidos serdo empossados no cargo pelos
presidentes dos patrocinadores, ou seus
representantes, em até 15 (quinze) dias, a contar
de sua respectiva indicacdo ou elei¢éo.

Deslocamento do art. 34, § 15 do Estatuto em
vigor.

Art. 35 — O presidente do Conselho Deliberativo e
0 seu substituto eventual deverdo ser escolhidos
dentre os conselheiros indicados pelos
patrocinadores e votados pelos préprios
conselheiros indicados.

Transformacgéo do § 13 do art. 34 do Estatuto em
vigor em artigo autbnomo.

Aprimoramento de redacéo.

Paragrafo Unico — O presidente do Conselho
Deliberativo tera, além do seu, o voto de
gualidade.

Deslocamento do art. 34, § 14 do Estatuto em vigor
para o paragrafo Unico do art. 35 do Estatuto
proposto.

§ 4° — Os membros do Conselho Deliberativo teréo
mandato de 4 (quatro) anos, com garantia de
estabilidade, permitida uma reconducéo.

Art. 36 — Os membros do Conselho Deliberativo
terdo mandato de 4 (quatro) anos, com garantia de
estabilidade, permitida uma reconducéo.

Transformacédo do § 4° do art. 34 do Estatuto em
vigor em artigo autdbnomo.

§ 1°— O mandato dos conselheiros representantes
dos patrocinadores tera inicio no primeiro dia util
do més de julho do ano em que tiverem sido
indicados e seu término ocorrera no dia

Inclusdo de novo dispositivo em atendimento a
exigéncia contida no item 3 da Nota
423/2014/DITEC/PREVIC, de 17/12/2014 -
Comando n°® 390385675): “Incluir dispositivo no
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imediatamente anterior a data em que completar o
periodo de 4 (quatro) anos.

sentido de fazer constar, de modo expresso, 0 més
em que se processa 0 encerramento do mandato
de conselheiros e diretores da entidade, e a
consecutiva posse de seus respectivos
substitutos”.

De acordo com o0s esclarecimentos prestados
pelos especialistas da PREVIC na conferéncia
telefénica realizada em 02/06/2015, o objetivo da
fixagdo da data de inicio e término dos mandatos,
€ permitir o acompanhamento pela PREVIC do
cumprimento do mandato no prazo legal e
estatutario e, também, dar maior transparéncia
aos participantes e assistidos, ficando claro que o
mandato € do cargo, independentemente de quem
0 exerca.

§ 2° — O mandato dos conselheiros representantes
dos participantes e assistidos tera inicio no
primeiro dia Gtil do més de agosto do ano em que
tiverem sido eleitos e seu término ocorrera no dia
imediatamente anterior a data em que completar o
periodo de 4 (quatro) anos.

Inclusdo de novo dispositivo em atendimento a
exigéncia contida no item 3 da Nota
423/2014/DITEC/PREVIC, de 17/12/2014 -
Comando n°® 390385675): “Incluir dispositivo no
sentido de fazer constar, de modo expresso, 0 més
em que se processa 0 encerramento do mandato
de conselheiros e diretores da entidade, e a
consecutiva posse de seus respectivos
substitutos”.

De acordo com o0s esclarecimentos prestados
pelos especialistas da PREVIC na conferéncia
telefénica realizada em 02/06/2015, o objetivo da
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fixacdo da data de inicio e término dos mandatos,
€ permitir o acompanhamento pela PREVIC do
cumprimento do mandato no prazo legal e
estatutario e, também, dar maior transparéncia
aos participantes e assistidos, ficando claro que o
mandato é do cargo, independentemente de quem
0 exerca.

8§ 3° — A renovagdo dos mandatos dos
Conselheiros devera obedecer ao critério de
proporcionalidade, de forma que se processe,
parcialmente, a cada 2 (dois) anos.

Deslocamento do texto do art. 34, § 6° do Estatuto
em vigor.

§ 4° — O Conselho Deliberativo devera renovar 3
(trés) de seus membros a cada 2 (dois) anos.

Deslocamento do texto do art. 34, § 7° do Estatuto
em vigor.

§ 5° — O membro do Conselho Deliberativo
somente perdera o mandato em virtude de:

Deslocamento do texto do art. 34, § 8° do Estatuto
em vigor.

| — rendncia;

Il — condenacgéo judicial transitada em julgado;
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I — processo administrativo  disciplinar
condenatorio no ambito do NUCLEOS;

IV — perda de vinculo associativo com o
NUCLEQS;

V — auséncia a duas reunides consecutivas, sem
motivo justificado.

§ 6° — A instauracdo de processo administrativo
disciplinar, com fato fundamentado, para apuracao
de irregularidades no ambito de atuacdo do
Conselho Deliberativo do NUCLEQOS, determinara
o afastamento do conselheiro até sua concluséo.

Deslocamento do texto do art. 34, § 9° do Estatuto
em vigor.

§ 7° — O afastamento de que trata o paragrafo
anterior ndo implica prorrogacdo ou permanéncia
no cargo além da data inicialmente prevista para o
término do mandato.

Deslocamento do texto do art. 34, § 10 do Estatuto
em vigor.

§ 8° — Na hipétese de perda do mandato, nos
termos do § 5° deste artigo, ou vacéncia do cargo
de membro do Conselho Deliberativo, o respectivo

Deslocamento do texto do art. 34, 8 11 do Estatuto
em vigor.
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suplente substituira o titular até o término do
mandato.

Ajuste de remisséo.

§ 9° — A fim de ndo haver descontinuidade no
Conselho Deliberativo, o cargo ficard ocupado
pelo membro que esteja no exercicio do mandato
até a posse do novo indicado ou eleito. Nesta
hipétese, serda observada, para o término do
mandato do sucessor, a data estabelecida nos
paragrafos 1° e 2° deste artigo.

Deslocamento do texto do art. 34, § 12 do Estatuto
em vigor com alteracdo de redagdo para a
exclusdo do termo “prorrogado”, em atendimento
a exigéncia contida no item 5 da Nota
423/2014/DITEC/PREVIC, de 17/12/2014 -
Comando n° 390385675).

8§ 5° — Os membros do Conselho Deliberativo
deverdo atender aos seguintes requisitos
minimos:

Art. 37 — Os membros do Conselho Deliberativo
deverdo atender aos seguintes requisitos
minimos:

Transformacéo do § 5° do art. 34 do Estatuto em
vigor em artigo autébnomo (art. 37, caput do
Estatuto proposto).

| — comprovada experiéncia no exercicio de
atividade na area financeira, administrativa,
contabil, juridica, de fiscalizacéo, atuarial ou de
auditoria;

| — comprovada experiéncia no exercicio de
atividade na area financeira, administrativa,
contabil, juridica, de fiscalizacéo, atuarial ou de
auditoria;

Il — possuir certificacdo compativel com a funcéo
a ser exercida no NUCLEOS, emitida por entidade
certificadora com reconhecida capacidade técnica,
nos termos da legislagéo em vigor;

Inclusdo do requisito da certificagdo, em
atendimento a exigéncia contida no item 4 da Nota
423/2014/DITEC/PREVIC, de 17/12/2014 -
Comando n° 390385675).
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Adequacdo a Resolugdo CMN n° 3792/2009 e a
Resolucdo CNPC n° 19/2015.

Inclusdo de requisito anteriormente previsto em
Regulamento Eleitoral, conforme Oficio
951/CGIG/DITEC/PREVIC, de 14/04/2015.

[Il — possuir, no minimo, 3 (trés) anos ininterruptos
de vinculo empregaticio com um dos
patrocinadores;

Deslocamento do texto do art. 24, § 1° do Estatuto
em vigor com alteracéo de redacéo.

IV — ser participante ou assistido e possuir, no
minimo, 3 (trés) anos ininterruptos como
participante ou assistido de plano de beneficios
administrado pelo NUCLEOS;

Deslocamento do texto do art. 24, § 1° do Estatuto
em vigor com alteracao de redacao.

V — estar plenamente adimplente com suas
contribuicBes para o plano de beneficios;

Inclusdo de requisito anteriormente previsto em
Regulamento Eleitoral, conforme Oficio
951/CGIG/DITEC/PREVIC, de 14/04/2015.

Il — ndo ter sofrido condenacéo criminal transitada
em julgado; e

VI — n&o ter sofrido condenacéo criminal transitada
em julgado;

Renumeracéo e ajuste redacional.

Il — ndo ter sofrido penalidade administrativa por
infracdo da legislacdo da seguridade social,

VIl — ndo ter sofrido penalidade administrativa por
infracdo da legislacdo da seguridade social,

Renumeracéo.
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inclusive da previdéncia complementar ou como
servidor publico.

inclusive da previdéncia complementar ou como
servidor publico;

VIII — ndo ter sofrido penalidade administrativa por
infracdo ao Cobdigo de Conduta e Etica do
NUCLEOS e normativo equivalente dos
patrocinadores, ressalvadas as penalidades de
adverténcia ou censura, aplicadas em decorréncia
da pratica de infracdo considerada leve; e

Inclusdo de requisito anteriormente previsto em
Regulamento Eleitoral, conforme Oficio
951/CGIG/DITEC/PREVIC, de 14/04/2015.

IX — ndo possuir restricbes em seu nome nos
cadastros dos servicos de protecéo ao crédito.

Inclusdo de requisito anteriormente previsto em
Regulamento Eleitoral, conforme Oficio
951/CGIG/DITEC/PREVIC, de 14/04/2015.

§ 6° — A renovacdo dos mandatos dos
Conselheiros devera obedecer ao critério de
proporcionalidade, de forma que se processe,
parcialmente, a cada 2 (dois) anos.

Deslocado para o art. 36, § 3° do Estatuto
proposto.

8§ 7° — O Conselho Deliberativo devera renovar 3
(trés) de seus membros a cada 2 (dois) anos.

Deslocado para o art. 36, § 4° do Estatuto
proposto.

§ 8% — O membro do Conselho Deliberativo
somente perdera o mandato em virtude de:

Deslocado para o art. 36, § 5° do Estatuto
proposto.
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| — renlincia;

Il — condenacgéo judicial transitada em julgado;

Il — processo administrativo  disciplinar
condenatorio no ambito do NUCLEOS;

IV — perda de vinculo associativo com o Nucleos;

V — auséncia a duas reunides consecutivas, sem
motivo justificado.

§ 9° — A instauracdo de processo administrativo
disciplinar, com fato fundamentado, para apuragéo
de irregularidades no &ambito de atuacdo do
Conselho Deliberativo do NUCLEOQOS, determinara
o afastamento do conselheiro até sua concluséo.

Deslocado para o art. 36, § 6° do Estatuto
proposto.

§ 10 — O afastamento de que trata o paragrafo
anterior ndo implica prorrogacdo ou permanéncia
no cargo além da data inicialmente prevista para o
término do mandato.

Deslocado para o art. 36, § 7° do Estatuto
proposto.
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8§ 11 — Na hipotese de perda do mandato, nos
termos do § 8° deste artigo, ou vacancia do cargo
de membro do Conselho Deliberativo, o respectivo
suplente substituira o ftitular até o término do
mandato.

Deslocado para o art. 36, § 8° do Estatuto
proposto.

§ 12 — O mandato dos membros do Conselho
Deliberativo sera prorrogado automaticamente até
a posse dos seus sucessores.

Deslocado para o art. 36, § 9° do Estatuto proposto
com alteracdo de redacdo para a exclusdo do
termo “prorrogado”, em atendimento a exigéncia
contida no item 5 da Nota
423/2014/DITEC/PREVIC, de 17/12/2014 -
Comando n° 390385675).

§ 13 — O presidente do Conselho Deliberativo e
seu respectivo suplente serdo escolhidos pelos
conselheiros indicados pelos patrocinadores.

Deslocado para o art. 35, caput, do Estatuto
proposto.

§ 14 — O presidente do Conselho Deliberativo tera,
além do seu, o voto de qualidade.

Deslocado para o art. 35, paragrafo Unico, do
Estatuto proposto.

§ 15 — Os conselheiros indicados pelas
patrocinadoras ou eleitos pelos participantes e
assistidos serdo empossados no cargo pelos
presidentes das patrocinadoras, ou seus
representantes, em até 15 (quinze) dias, a contar
de sua respectiva indicacdo ou elei¢ao.

Deslocado para o art. 34, § 5° do Estatuto
proposto.
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Art. 35 — O Conselho Deliberativo reunir-se-a,
ordinariamente, para apreciacdo dos balancetes
trimestrais, balanco anual, avaliagbes atuariais,
plano de aplicacdo de recursos e or¢camento-
programa, bem como extraordinariamente, a cada
60 (sessenta) dias, ou a qualquer tempo, quando
convocado pelo seu presidente, ou pela maioria
dos seus membros.

Art. 38 — O Conselho Deliberativo reunir-se-a,
ordinariamente, para apreciacéo das
demonstracbes contdbeis, das avaliagdes

atuariais, da politica de investimentos e do
orcamento, bem como extraordinariamente,
guando convocado pelo seu presidente, ou pela
maioria dos seus membros.

Renumeracéo.

Alteracdo de nomenclatura e ajuste redacional
com supressdo de parte do texto.

Paragrafo Unico — As convocacbes far-se-d0
sempre por escrito com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias Uteis da data das reunides, exceto em
caso de urgéncia.

Paragrafo Unico — As convocacbes far-se-d0
sempre por escrito com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias Uteis da data das reunides, exceto em
caso de urgéncia.

Art. 36 — A iniciativa das proposicdes enderecadas
ao Conselho Deliberativo sera de qualquer um dos
seus membros, da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal.

Art. 39 — A iniciativa das proposicdes enderecadas
ao Conselho Deliberativo sera de qualquer um dos
seus membros, da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal.

Renumeracéao.

Paragrafo Unico — As proposi¢des de iniciativa dos
membros do Conselho Deliberativo, antes de
constituirem objeto de deliberac@o, poderdo ser
instruidas pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico — As proposicdes de iniciativa dos
membros do Conselho Deliberativo, antes de
constituirem objeto de deliberagdo, poderdo ser
instruidas pela Diretoria Executiva.
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Art. 37 — Compete ao Conselho Deliberativo
deliberar, precipuamente, sobre as seguintes
matérias:

Art. 40 — Compete ao Conselho Deliberativo
deliberar, precipuamente, sobre as seguintes
matérias:

Renumeracéo.

| — politica e normas gerais de administracdo da
entidade e de seus planos de beneficios;

| — politica e normas gerais de administracao da
entidade e de seus planos de beneficios;

Il — alteracdo de estatuto e regulamentos de
beneficios, bem como a implantacéo e a extingdo
deles;

Il — alteracdo do Estatuto e regulamentos de
planos de beneficios, bem como a implantacéo e
a extingao deles;

Ajuste redacional.

[Il — orgamento-programa e plano de custeio;

IIl — orcamento e plano de custeio;

Alteracao de nomenclatura.

IV — gestéo de investimentos e plano de aplicacdo
de recursos;

IV — gestdo de investimentos e politica de
investimentos;

Alteracdo de nomenclatura.

V — autorizar investimentos que envolvam valores
iguais ou superiores a dois por cento do conjunto
dos recursos garantidores dos planos de
beneficios, inclusive para investimentos
simultaneos, sucessivos ou complementares em
um mesmo grupo econdmico cuja soma atinja
esse limite;

V — autorizar investimentos que envolvam valores
superiores a 2% (dois por cento) dos recursos
garantidores do plano de beneficios, inclusive para
investimentos  simultdneos,  sucessivos  ou
complementares em um mesmo grupo econémico
cuja soma atinja esse limite;

Ajuste redacional visando a administracdo dos
recursos por plano de beneficios, conforme
preceitua a legislacao.

Alteracdo de redacdo de forma que a Diretoria
Executiva possa realizar investimentos que
envolvam valores iguais a 2% (dois por cento) dos
recursos garantidores do plano de beneficios,
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dependendo de autorizagdo do Conselho
Deliberativo apenas aqueles que superarem esse
limite.

VI — contratacao de auditor independente, atuario
e avaliador de gestdo, observadas as disposi¢fes
regulamentares aplicaveis;

VI — contratacdo de auditor independente, atuario
externo e avaliador de gestdo, observadas as
disposi¢des regulamentares aplicaveis;

Ajuste redacional.

VIl — nomeacédo e exoneragdo dos membros da
Diretoria Executiva;

VIl — nomeacgéo e exoneracdo dos membros da
Diretoria Executiva;

VIIl — exame, em grau de recurso, das decisdes da
Diretoria Executiva e do presidente do NUCLEOS;

VIII — exame, em grau de recurso, das decisdes da
Diretoria Executiva e do presidente do NUCLEOS;

IX — balancetes trimestrais, balanco anual,
relatério anual, avaliacbes atuariais por planos de
beneficios e outros documentos exigidos pelo
orgéao oficial competente;

IX — demonstracdes contéabeis, relatério anual,
avaliacBGes atuariais por planos de beneficios e
outros documentos exigidos pelo 6rgdo oficial
competente;

Ajuste redacional e exclusédo da deliberacao sobre
0s balancetes trimestrais.

X —admissao e retirada de patrocinadores;

X —admissao e retirada de patrocinadores;
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Xl —a ciséo, fusdo, incorporacdo ou qualquer outra
forma de reorganizagdo societaria que envolva o
NUCLEQS;

XI — ciséo, fuséo, incorporacdo ou qualquer outra
forma de reorganizacdo societaria que envolva o
NUCLEQS;

Ajuste redacional.

XII — acompanhamento e avaliacdo permanente
das atividades técnicas e administrativas, podendo
para tanto determinar a realizagdo de inspegoes,
auditorias ou tomadas de contas;

XII — acompanhamento e avaliagdo permanente
das atividades técnicas e administrativas, podendo
para tanto determinar a realizacdo de inspecdes,
auditorias ou tomadas de contas;

XIll — planos e programas previdenciarios e
assistenciais;

XIII — planos e programas previdenciarios;

Exclusdo da referéncia aos programas
assistenciais, visto que ndo ha planos
assistenciais sendo administrados pelo

NUCLEOS, tendo em vista a vedacao do art. 76 da
Lei Complementar n® 109/2001.

XIV — criagdo, transformacao e extincao de 6rgaos;

XIV — criagdo, transformacao e extincéo de 6rgaos;

XV — aquisicdo, alienacdo e construgdo de
imoveis, e constituicdo de 6nus ou direitos reais
sobre 0s mesmos;

XV — agquisicdo, alienacdo e construcdo de
imoveis, e constituicdo de 6nus ou direitos reais
sobre os mesmos, sendo vedada, ao NUCLEOS,
a atuacdo como incorporadora, de forma direta,
indireta ou por meio de fundo de investimento
imobiliério;

Alteracdo da redacdo, para adequagdo a
Resolugdo CMN n° 3.792/2009 (art. 53, XIlII), em
atendimento a exigéncia contida no item 6 da Nota
423/2014/DITEC/PREVIC, de 17/12/2014 -
Comando n° 390385675).
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XVI — aceitacdo de doacgbes, subvencdes e
legados com encargos;

XVI — aceitacdo de doagbes, subvencdes e
legados com encargos;

XVII — pedido de intervencéo, na forma da lei, e
adocdo das providéncias cabiveis;

XVII — pedido de intervencéo, na forma da lei, e
adocdo das providéncias cabiveis;

XVIII — criagdo e alteracdo de regimentos de
eleicdo e dos 6rgéos estatutarios;

XVIII — criacdo e alteracdo de regulamentos
eleitorais e de regimentos internos dos Orgaos
estatutarios e ndo estatutarios;

Alteracdo de nomenclatura e inclusédo de previsédo
expressa da competéncia do Conselho
Deliberativo para alteracdo de regimentos internos
de 6rgdo nao estatutario.

XIX — casos omissos neste Estatuto e no
regulamento do respectivo plano de beneficios;

XIX — casos omissos neste Estatuto e nos
regulamentos dos planos de beneficios;

Ajuste redacional.

XX — criagdo e instalacdo de comités de
assessoramento e escolha dos seus membros;

XX — criagcdo e instalacdo de comités de
assessoramento e escolha dos seus membros;

XXI — definicdo dos limites para ressarcimento de
despesas judiciais na defesa dos membros dos
orgéos estatutarios e funcionarios do NUCLEOS;

XXI — definicdo dos limites para ressarcimento de
despesas judiciais na defesa dos membros dos
orgaos estatutarios e funcionarios do NUCLEOS;
e

Ajuste redacional.
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XXII — autorizar investimentos em infraestrutura,
gualquer que seja o seu valor.

XXII — autorizar investimentos em infraestrutura,
gualguer que seja o seu valor, desde que estejam
previstos na politica de investimentos dos planos
de beneficios e observem a legislacdo em vigor.

Alteracdo da redagdo, para adequagdo a
Resolucdo CMN n° 3.792/2009 (art. 53, XIV), em
atendimento a exigéncia contida no item 6 da Nota
423/2014/DITEC/PREVIC, de 17/12/2014 -
Comando n° 390385675).

§ 1° — A definicdo das matérias previstas nos
incisos Il, X e XI deverdo ser aprovadas pelos
respectivos patrocinadores e 6rgdos competentes.

Paragrafo uUnico — A definicdo das matérias
previstas nos incisos Il, X e XI deverdo ser
acompanhadas por manifestacao favoravel dos
respectivos patrocinadores e érgaos competentes,
nos termos da legislagéo em vigor.

Alteracdo da redacéo, em atendimento a exigéncia
contida no item 7 da Nota
423/2014/DITEC/PREVIC, de 17/12/2014 -
Comando n° 390385675).

A PREVIC solicitou a alteracdo do dispositivo,
“incluindo o termo ‘previamente’ apds a palavra
‘aprovadas’, visto que o Conselho Deliberativo é a
autoridade maxima da EFPC, ndo exigindo
anuéncia posterior de qualquer outro 6rgdo para
sua atuacao”.

Ocorre que alguns atos dependem de apreciagdo
prévia do patrocinador (como a retirada de
patrocinio), outros devem ser analisados
posteriormente (como alteracdo de estatuto e
regulamento). Dessa forma, em conferéncia
telefénica com especialistas da PREVIC, no dia
02/06/2015, apresentamos a redagdo proposta, a
qual foi aceita para atendimento da exigéncia.
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§ 2° — Compete ainda ao Conselho Deliberativo
baixar o seu préprio regimento interno.

Exclusdo em virtude da  competéncia
expressamente prevista no inciso XVIII deste
artigo.

Art. 38 — As deliberac6es do Conselho Deliberativo | Art. 41 — As deliberag6es do Conselho Deliberativo | Renumeracéo.
serdo tomadas por maioria simples dos votos dos | serdo tomadas por maioria simples dos votos dos

membros presentes. membros presentes.

Paragrafo Unico — O quorum minimo para a | Paragrafo Unico — O quorum minimo para a | Renumeragéo.

realizacdo das reunides sera de 4 (quatro)
membros, em primeira ou segunda convocacao,
com intervalo maximo de 5 (cinco) dias Uteis entre
as mesmas, ou, com o minimo de 50% dos
membros, em terceira convocacéo, observado o
intervalo maximo de 5 (cinco) dias Uteis da Ultima
convocacao.

realizacdo das reunides sera de 4 (quatro)
membros, em primeira ou segunda convocacao,
com intervalo maximo de 5 (cinco) dias Uteis entre
as mesmas, ou, com o minimo de 50% (cinquenta
por cento) dos membros, em terceira convocacao,
observado o intervalo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis da dltima convocacao.

Ajuste redacional.

CAPITULO VII
DA DIRETORIA EXECUTIVA

CAPITULO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 39 — A Diretoria Executiva € o 0rgao
responsavel pela administracdo do NUCLEOS, em
conformidade com a politica de administracéo
tracada pelo Conselho Deliberativo.

Art. 42 — A Diretoria Executiva € o0 o6rgao
responsavel pela administragcdo do NUCLEOS, em
conformidade com a politica de administracdo
tracada pelo Conselho Deliberativo.

Renumeracéo.
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Art. 40 — A Diretoria Executiva € composta dos
seguintes membros:

Art. 43 — A Diretoria Executiva € composta dos
seguintes membros:

Renumeracéo.

| — um presidente;

| — um presidente;

Il —um diretor de beneficios;

Il —um diretor de beneficios;

Il — um diretor financeiro.

Il — um diretor financeiro.

§ 1° — A Diretoria Executiva serd nomeada e
exonerada pelo Conselho Deliberativo.

8§ 1° — A Diretoria Executiva ser4d nomeada e
exonerada pelo Conselho Deliberativo.

§ 2° — Os cargos da Diretoria Executiva seréo
preenchidos mediante escolha e designacdo do
Conselho Deliberativo, exceto o de diretor de
beneficios, que sera objeto de escolha pelo
segmento dos participantes e assistidos, mediante
eleicio direta entre seus pares, observado o
disposto no art. 41.

§ 2° — Os cargos da Diretoria Executiva serdo
preenchidos mediante escolha e designacdo do
Conselho Deliberativo, exceto o de diretor de
beneficios, que sera objeto de escolha pelo
segmento dos participantes e assistidos, mediante
eleicAo direta entre seus pares, observado o
disposto no art. 47.

Ajuste de remissao.
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§ 3° — Os membros da Diretoria Executiva terdo
mandato de 3 (trés) anos sendo permitidas
reconducgdes a critério do Conselho Deliberativo,
guando se tratar dos cargos de presidente e diretor
financeiro, e do conjunto dos participantes e
assistidos, quando se tratar do diretor de
beneficios.

§ 3° — Os membros da Diretoria Executiva terdo
mandato de 3 (trés) anos sendo permitidas
reconducgdes a critério do Conselho Deliberativo,
guando se tratar dos cargos de presidente e diretor
financeiro, e do conjunto dos participantes e
assistidos, quando se tratar do diretor de
beneficios.

§ 4° — Os mandatos do presidente e do diretor
financeiro terdo inicio no primeiro dia util do més
de julho do ano em que tiverem sido indicados e
seu término ocorrera no dia imediatamente
anterior a data em que completar o periodo de 3
(trés) anos.

Inclusdo de novo paragrafo em atendimento a
exigéncia contida no item 3 da Nota
423/2014/DITEC/PREVIC, de 17/12/2014 -
Comando n° 390385675): “Incluir dispositivo no
sentido de fazer constar, de modo expresso, o més
em que se processa 0 encerramento do mandato
de conselheiros e diretores da entidade, e a
consecutiva posse de seus respectivos
substitutos”.

§ 5° — O mandato do diretor de beneficios tera
inicio no primeiro dia Gtil do més de outubro do ano
em que tiver sido eleito e seu término ocorrera no
dia imediatamente anterior a data em que
completar o periodo de 3 (trés) anos.

Inclusdo de novo paragrafo em atendimento a
exigéncia contida no item 3 da Nota
423/2014/DITEC/PREVIC, de 17/12/2014 -
Comando n°® 390385675): “Incluir dispositivo no
sentido de fazer constar, de moo expresso, 0 més
em que se processa 0 encerramento do mandato
de conselheiros e diretores da entidade, e a
consecutiva posse de seus respectivos
substitutos”.
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§ 4° — O mandato dos membros da Diretoria
Executiva sera prorrogado, automaticamente, até
a posse dos seus sucessores.

8§ 6° — A fim de ndo haver descontinuidade na
Diretoria Executiva, o cargo ficara ocupado pelo
membro que esteja no exercicio do mandato até a
posse do novo indicado ou eleito. Nesta hipétese,
sera observada, para o término do mandato do
sucessor, a data estabelecida nos paragrafos 4° e
5° deste artigo.

Alteracdo da redacéo, para a exclusdo do termo
“prorrogado”, em atendimento a exigéncia contida
no item 5 da Nota 423/2014/DITEC/PREVIC, de
17/12/2014 — Comando n° 390385675).

De acordo com o0s esclarecimentos prestados
pelos especialistas da PREVIC na conferéncia
telefénica realizada em 02/06/2015, o objetivo da
fixacdo da data de inicio e término dos mandatos,
€ permitir o acompanhamento pela PREVIC do
cumprimento do mandato no prazo legal e
estatutério e, também, dar maior transparéncia
aos participantes e assistidos, ficando claro que o
mandato € do cargo, independentemente de quem
0 exerga.

§ 7° — Na hipdtese de vacancia dos cargos de
presidente e de diretor financeiro, o substituto sera
designado pelo Conselho Deliberativo. Na
hipétese de vacancia do diretor de beneficios,
serdo procedidas novas elei¢des.

Deslocado do § 10 do art. 40 do Estatuto em vigor,
com ajuste redacional.

§ 8° — Durante o periodo de vacéancia do cargo de
diretor de beneficios, suas fungbes serdo
exercidas interina e cumulativamente, pelo
presidente da Diretoria Executiva, até a posse do
novo diretor de beneficios eleito.

Deslocado do inciso | do § 10 do art. 40 do Estatuto
em vigor.
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§ 9°— Com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
do término do mandato, o Conselho Deliberativo
designara os novos presidente e diretor financeiro.

Deslocado do § 11 do art. 40 do Estatuto em vigor.

§ 5° — O Conselho Deliberativo podera instaurar
processo administrativo disciplinar, com fato
fundamentado, para apuracdo de irregularidades
de qualguer membro no admbito de atuagdo da
Diretoria Executiva do NUCLEOS, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias para a sua
conclusédo, determinando, durante esse periodo, o
seu afastamento.

Art. 44 — O Conselho Deliberativo poderd instaurar
processo administrativo disciplinar, com fato
fundamentado, para apuracéo de irregularidades
de qualguer membro no ambito de atuacdo da
Diretoria Executiva do NUCLEOS, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias para a sua
conclusédo, determinando, durante esse periodo, o
seu afastamento.

Transformacédo do § 5° do art. 40 do Estatuto em
vigor em artigo autbnomo (art. 44 do Estatuto
proposto).

§ 6° — Além da hipdtese prevista no paragrafo
anterior, o membro da Diretoria Executiva podera
ser demitido, por insuficiéncia de desempenho,
mediante processo administrativo no ambito do
Conselho Deliberativo.

§ 1° — Além da hipdtese prevista neste artigo, 0o
membro da Diretoria Executiva podera perder o
mandato, por comprovada insuficiéncia de
desempenho, mediante processo administrativo
no &mbito do Conselho Deliberativo.

Deslocamento do § 6° do art. 40 do Estatuto em
vigor para o § 1° do art. 44 do Estatuto proposto.

Ajuste redacional e de remisséo.

§ 7° — A instauracdo de processo administrativo
por insuficiéncia de desempenho determinara o
afastamento do membro da Diretoria Executiva em
guestado até a sua conclusao.

§ 2° — A instauragcdo de processo administrativo
para apurar insuficiéncia de desempenho
determinard o afastamento do membro da
Diretoria Executiva em questdo até a sua
concluséo.

Deslocamento do § 7° do art. 40 do Estatuto em
vigor para o § 2° do art. 44 do Estatuto proposto.

Ajuste redacional.
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8§ 8° — No caso de demissdo do diretor de
beneficios, nos termos do § 5° deste artigo, o
Conselho Deliberativo convocara novas eleiges
para o cargo.

Exclusdo em virtude da nova redacédo do § 7° do
art. 43 do Estatuto proposto.

§ 9° — O afastamento mencionado nos paragrafos
5° e 6° ndo implica prorrogagdo ou permanéncia
no cargo além da data inicialmente prevista para o
término do mandato.

§ 3° — O afastamento mencionado no art. 44 e seu
paragrafo 1° ndo implica prorrogacdo ou
permanéncia no cargo além da data inicialmente
prevista para o término do mandato.

Deslocamento do § 9° do art. 40 do Estatuto em
vigor para o § 3° do art. 44 do Estatuto proposto.

Ajuste de remissao.

§ 10 — Na hipdtese de vacancia dos cargos de
presidente e de diretor financeiro, o substituto sera
designado pelo Conselho Deliberativo, na de
vacancia do diretor de beneficios, serdo
procedidas novas elei¢des.

Deslocado para o § 7° do art. 43 do Estatuto
proposto com ajuste redacional.

| — Durante o periodo de vacancia do cargo de
diretor de beneficios, suas funcdes serdo
exercidas interina e cumulativamente, pelo
presidente da Diretoria Executiva, até a posse do
novo diretor de beneficios eleito.

Deslocado para o § 8° do art. 43 do Estatuto
proposto.

§ 11 — Com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias do término do mandato, o Conselho

Deslocado para o § 9° do art. 43 do Estatuto
proposto.
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Deliberativo designara os novos presidente e
diretor financeiro.

§ 12 — Os membros da Diretoria Executiva deveréo
atender aos requisitos previstos no art. 34, § 5°
deste Estatuto, além de terem formacao de nivel
superior.

Art. 45 — Os membros da Diretoria Executiva
deverdo atender aos seguintes requisitos:

Transformacdo do art. 40, 812 do Estatuto em
vigor em artigo autbnomo com alteracdo de
redacao.

| — comprovada experiéncia e competéncia técnica
gerencial de, no minimo, 3 (trés) anos no exercicio
de atividades na area financeira, administrativa,
contébil, juridica, de fiscalizagéo, atuarial ou de
auditoria, nos ultimos 10 (dez) anos;

Inclusdo de requisito anteriormente previsto em
regulamento eleitoral.

Oficio n® 1188/2013/DIFIS/PREVIC, de 03 de abril
de 2013.

Il — possuir certificacdo compativel com a fungéo
a ser exercida no NUCLEOS, emitida por entidade
certificadora com reconhecida capacidade técnica,
nos termos da legislacéo em vigor;

Inclusdo do requisito da certificagdo, em
atendimento a exigéncia contida no item 4 da Nota
423/2014/DITEC/PREVIC, de 17/12/2014 -
Comando n° 390385675).

Adequacdo a Resolugdo CMN n° 3792/2009 e a
Resolucdo CNPC n° 19/2015.

Inclusdo de requisito anteriormente previsto em
Regulamento Eleitoral.




ESTATUTO ATUAL

ESTATUTO PROPOSTO

COMENTARIO

[l — ter formacao de nivel superior;

Reproducdo de norma legal (art. 20, IV da LC
108/2001) e deslocamento do art. 40, § 12 do
Estatuto em vigor.

IV — possuir, no minimo, 3 (trés) anos ininterruptos
de vinculo empregaticio com um dos
patrocinadores;

Deslocamento do art. 24, § 1° do Estatuto em
vigor.

V — ser participante ou assistido e possuir, no
minimo, 3 (trés) anos ininterruptos como
participante ou assistido de plano de beneficios
administrado pelo NUCLEOS;

Deslocamento do art. 24, 8§ 1° do Estatuto em
vigor.

VI — estar plenamente adimplente com suas
contribuicBes para o plano de beneficios;

Inclusdo de requisito anteriormente previsto em
regulamento eleitoral.

VIl — n&do ter sofrido condenagdo criminal
transitada em julgado;

Reproducéo de norma legal (art. 20, Il da LC
108/2001).

Inclusdo de requisito anteriormente previsto em
regulamento eleitoral.

VIII — ndo ter sofrido penalidade administrativa por
infracdo da legislacdo da seguridade social,
inclusive da previdéncia complementar, ou como
servidor publico;

Reproducdo de norma legal (art. 20, Ill da LC
108/2001).

Inclusdo de requisito anteriormente previsto em
regulamento eleitoral.
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IX — ndo ter sofrido penalidade administrativa por
infracdo ao Cobdigo de Conduta e Etica do
NUCLEOS e normativo equivalente dos
patrocinadores, ressalvadas as penalidades de
adverténcia ou censura, aplicadas em decorréncia
da prética de infrac@o considerada leve; e

Inclusdo de requisito anteriormente previsto em
regulamento eleitoral.

X — nado possuir restricbes em seu nome nos
cadastros dos servicos de protecdo ao crédito.

Inclusdo de requisito anteriormente previsto em
regulamento eleitoral.

§ 1° — O presidente e o diretor financeiro deverdo
ainda ter exercido, nos ultimos 10 (dez) anos
anteriores a data da posse e por periodo de no
minimo 3 (trés) anos, consecutivos ou ndo, uma
das seguintes funcdes:

I - membro titular de Conselho Deliberativo de
entidade fechada de previdéncia complementar;

Il - membro titular de Conselho Fiscal de entidade
fechada de previdéncia complementar;

lll - diretor de entidade fechada de previdéncia
complementar; ou

IV - superintendente dos patrocinadores ou nivel
hierarquico equivalente ou superior, sendo
considerado nivel hierarquico equivalente aquele
exercido em subordinacéo direta ao seu respectivo
Diretor do patrocinador.

Exigir experiéncia necessaria para o exercicio da
funcéo.
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§ 2° — Para efeito de averiguag&o da competéncia
técnica e gerencial prevista no inciso |, devera ser
comprovado o exercicio de fungdo em cargo com
poderes de gestdo na entidade fechada de
previdéncia complementar, seus patrocinadores
ou empresas constituidas na forma de sociedade
andnima, sendo considerada funcdo com poderes
de gestéo aquela exercida por ocupante de cargo
de confianga na estrutura formal da respectiva
organizagéo.

Comprovagdo do exercicio de fungdo em cargo
com poderes de gestéo.

§ 13 — A remuneracdo mensal a ser paga pelo
NUCLEOS aos membros da Diretoria Executiva
serd correspondente a maior percebida por
empregado de seu patrocinador de origem,
considerando que:

Art. 46 — A remuneracdo mensal a ser paga pelo
NUCLEOS aos membros da Diretoria Executiva
serd correspondente a maior percebida por
empregado de seu patrocinador de origem,
considerando que:

Transformacdo do § 13 do art. 40 do Estatuto em
vigor em artigo auténomo (art. 45 do Estatuto
proposto).

| — para fins de fixagdo da renumeracdo de que
trata este paragrafo serdo consideradas
exclusivamente as parcelas correspondentes ao
salério-base, a gratificacdo de fungdo ou
equivalente e o adicional por tempo de servico
percebidas nos patrocinadores;

| — para fins de fixagdo da remuneracdo de que
trata este paragrafo serdo consideradas
exclusivamente as parcelas correspondentes ao
salério-base, a gratificacdo de funcdo ou
equivalente e o adicional por tempo de servico
percebidas nos patrocinadores;

Il — no resguardo do quadro funcional do
NUCLEOS, nenhum membro da diretoria podera

Il — no resguardo do quadro funcional do
NUCLEOS, nenhum membro da diretoria podera
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receber remuneracdo inferior a qualquer dos
empregados do Instituto;

receber remuneracdo inferior a qualquer dos
empregados do Instituto;

[Il — na hipétese da remuneracéo do presidente ser
inferior a dos demais diretores, a mesma sera
equiparada ao diretor de maior remuneracao;

[Il — na hipétese da remuneracao do presidente ser
inferior a dos demais diretores, a mesma sera
equiparada ao diretor de maior remuneragao.

IV — Os membros da Diretoria Executiva
empregados de patrocinadores serdo cedidos ao
NUCLEOS, observada a legislacdo aplicavel.

Paragrafo Gnico — Os membros da Diretoria
Executiva empregados de patrocinadores serao
cedidos ao NUCLEOS, observada a legislacao
aplicavel.

Deslocamento do art. 40, 8§13, IV do Estatuto em
vigor.

Art. 41 — A eleicdo para o cargo de diretor de
beneficios serd coordenada pelo NUCLEOS,
segundo regulamento proprio.

Art. 47 — A eleicdo para o cargo de diretor de
beneficios sera coordenada pelo NUCLEOS,
segundo regulamento proprio.

Paragrafo Unico — As candidaturas de diretor de
beneficios deverdo ser avulsas, ndo podendo estar
integradas em chapas.

Excluséo tendo em vista que ndo ha supléncia na
diretoria executiva, sendo desnecessario 0
dispositivo.

Paragrafo anico — Com antecedéncia minima de
90 (noventa) dias do término do mandato, o
Conselho Deliberativo aprovara regulamento

Inclusdo conforme orientacéo dos especialistas da
PREVIC, em conferéncia telefénica realizada no
dia 02/06/2015.
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eleitoral e respectivo cronograma para a eleicdo de
diretor de beneficios.

Art. 42 — Aos membros da Diretoria Executiva é
vedado:

Art. 48 — Aos membros da Diretoria Executiva é
vedado:

Renumeracéo.

| — exercer simultaneamente atividade no

patrocinador;

| — exercer simultaneamente atividade no

patrocinador;

Il — integrar concomitantemente o Conselho
Deliberativo ou Fiscal da entidade e, mesmo
depois do término do seu mandato na Diretoria
Executiva, enquanto ndo tiver suas contas
aprovadas; e

Il — integrar concomitantemente o Conselho
Deliberativo ou Fiscal da entidade e, mesmo
depois do término do seu mandato na Diretoria
Executiva, enquanto ndo tiver suas contas
aprovadas; e

Il — ao longo do exercicio do mandato prestar
servicos a instituicdes integrantes do sistema
financeiro.

Il — ao longo do exercicio do mandato prestar
servicos a instituicdes integrantes do sistema
financeiro.

Art. 43 — A Diretoria Executiva reunir-se-a ao
menos uma vez por més mediante convocagao do
presidente e suas deliberacdes serdo tomadas por
maioria de votos.

Art. 49 — A Diretoria Executiva reunir-se-a ao
menos uma vez por més mediante convocagéo do
presidente e suas deliberacdes seréo tomadas por
maioria de votos.

Renumeracéo.
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Paragrafo Unico — O presidente, além do voto
pessoal, terd o de qualidade.

Paragrafo Unico — O presidente, além do voto
pessoal, terd o de qualidade.

Art. 44 — A aprovacéo pelo Conselho Deliberativo, | Art. 50 — A aprovacgéo pelo Conselho Deliberativo, | Renumeracéo.
sem restricdes, do relatdrio anual, dos atos e das | sem restricdes, do relatério anual, dos atos e das

contas da Diretoria Executiva, com o parecer do | contas da Diretoria Executiva, com o parecer do

Conselho Fiscal, exonerard os diretores de | Conselho Fiscal, exonerard os diretores de
responsabilidades, salvo a verificagcao judicial de | responsabilidades, salvo a verificagao judicial de

erro, dolo, fraude ou simulacéo. erro, dolo, fraude ou simulacéo.

Art. 45 — Compete a Diretoria Executiva: Art. 51 — Compete a Diretoria Executiva: Renumeracao.

| — Aprovar e apresentar ao Conselho Deliberativo:

| — Aprovar e apresentar ao Conselho Deliberativo:

a) balancetes trimestrais;

a) balancetes trimestrais;

b) politica e normas gerais e plano de aplicacdo de
recursos;

b) politica e normas gerais e politica de
investimentos;

Alteracdo da nomenclatura.




@ @

nucleos

BUREAU VERITAS
Cartification

ESTATUTO ATUAL

ESTATUTO PROPOSTO

COMENTARIO

€) orcamento-programa e plano de custeio;

¢) orcamento e plano de custeio;

Alteracdo da nomenclatura.

d) balanco anual, relatério anual, avaliacbes
atuariais por planos de beneficios e demais
documentos exigidos pelo 6rgdo competente;

d) demonstragGes contabeis, relatorio anual,
avaliacbes atuariais por planos de beneficios e
demais documentos exigidos pela legislagdo em
vigor;

Ajuste redacional.

e) planos, regulamento dos planos de beneficios,
programas previdenciarios, planos e programas
assistenciais;

e) proposta de criagdo de planos de beneficios,
proposta de regulamento de planos de beneficios
e convénios de adesdo e suas respectivas
alteracdes e programas previdenciarios;

Ajuste redacional e exclusdo da referéncia aos
“planos e programas assistenciais”, visto que nao
h& planos assistenciais sendo administrados pelo
NUCLEOS, tendo em vista a vedacao do art. 76 da
Lei Complementar n® 109/2001.

f) propostas de criagéo, transformagéo e extin¢do
de érgéos;

f) propostas de criagéo, transformagé&o e extingéo
de érgéos;

g) propostas de aquisi¢éo, alienagdo e construgéo
de imoveis, e constituicdo de 6nus ou direitos reais
sobre 0s mesmos;

g) propostas de aquisi¢éo, alienac¢éo e construgdo
de imoveis, e constituicdo de 6nus ou direitos reais
sobre 0s mesmos;

h) propostas sobre aceitacdo de doacdes,
subvencdes e legados com encargos.

h) propostas sobre aceitagdo de doacoes,
subvencdes e legados com encargos.
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Il — aprovar o quadro de lotacdo de pessoal do
NUCLEQS;

Il — aprovar o quadro de lotacdo de pessoal do
NUCLEOS; e

Ajuste redacional.

[l — aprovar a celebragc&o de contratos, acordos e
convénios que importem na constituicdo de 6nus
financeiros para o NUCLEOS, observadas as
normas internas.

[Il — aprovar a celebragéo de contratos, acordos e
convénios que importem na constituicdo de 6nus
financeiros para o NUCLEOS, observadas as
normas internas e a legislacéo em vigor.

Melhoria da redacéo.

CAPITULO VI

DOS DIRETORES

CAPITULO VII

DOS DIRETORES

Art. 46 — Compete ao presidente:

Art. 52 — Compete ao presidente:

Renumeracéo.

| — dirigir, coordenar e controlar as atividades do
NUCLEQS;

| — dirigir, coordenar e controlar as atividades do
NUCLEQS;

Il — convocar e presidir as reuniées da Diretoria
Executiva;

Il — convocar e presidir as reunides da Diretoria
Executiva;
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[Il — apresentar a Diretoria Executiva programas de
trabalno e medidas necesséarias a defesa dos
interesses do NUCLEOS;

Il — apresentar a Diretoria Executiva programas de
trabalno e medidas necessarias a defesa dos
interesses do NUCLEOS;

IV — praticar, ad referendum da Diretoria Executiva
atos de competéncia desta, cuja urgéncia
recomende solucdo imediata;

IV — praticar, ad referendum da Diretoria Executiva
atos de competéncia desta, cuja urgéncia
recomende solugdo imediata;

V — representar o NUCLEOS, ativa ou
passivamente, em juizo ou fora dele, inclusive
perante autoridade e érgaos publicos, podendo,
juntamente com outro diretor, constituir
procuradores, prepostos ou  mandatarios,
especificados nos respectivos instrumentos o0s
atos e operag¢8es que poderdo praticar;

V — representar o NUCLEOS, ativa ou
passivamente, em juizo ou fora dele, inclusive
perante autoridade e érgaos publicos, podendo,
juntamente com outro diretor, constituir
procuradores, prepostos ou  mandatarios,
especificados nos respectivos instrumentos o0s
atos e operag¢8es que poderdo praticar;

VI — praticar atos relativos a administragdo de
pessoal, sendo-lhe facultado delegar tais
atribuicoes;

VI — praticar atos relativos a administragdo de
pessoal, sendo-lhe facultado delegar tais
atribuicoes;

VIl — designar e exonerar 0s ocupantes das
funcdes de confianca, por proposta do diretor a
gue estejam subordinados;

VIl — designar e exonerar 0s ocupantes das
funcdes de confianca, por proposta do diretor a
gue estejam subordinados;
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VIII — juntamente com um dos diretores, assinar
contratos, acordos e convénios;

VIII — juntamente com um dos diretores, assinar
contratos, acordos e convénios;

IX — decidir a respeito dos recursos interpostos
sobre os atos dos demais diretores, prepostos ou
empregados lotados no NUCLEOS;

IX — decidir a respeito dos recursos interpostos
sobre os atos dos demais diretores, prepostos ou
empregados lotados no NUCLEOS; e

Ajuste redacional.

X — designar seu substituto eventual entre os
diretores.

X — designar seu substituto eventual entre os
diretores.

Art. 47 — Compete aos demais diretores a diregéo,
a coordenacdo e o controle das atividades que
Ihes forem atribuidas, na forma do que dispuser a
estrutura organizacional do NUCLEOS.

Art. 53 — Compete aos demais diretores a direcao,
a coordenacdo e o controle das atividades que
Ihes forem atribuidas, na forma do que dispuser a
estrutura organizacional do NUCLEOS.

Renumeracéo.

Art. 48 — A movimentacdo dos recursos do
NUCLEOS, a emissdo ou endosso de cheques,
sera obrigatoriamente da competéncia de 2 (dois)
diretores, ou de 1 (um) diretor com procurador
constituido especificamente para aqueles fins,
salvo a abertura e/ou fechamento de contas
bancarias que sempre serdo feitos por 2 (dois)
diretores.

Art. 54 — A movimentacdo dos recursos do
NUCLEOS, a emissdo ou endosso de cheques,
sera obrigatoriamente da competéncia de 2 (dois)
diretores, ou de 1 (um) diretor com procurador
constituido especificamente para aqueles fins,
salvo a abertura e/ou fechamento de contas
bancarias que sempre serdo feitos por 2 (dois)
diretores.

Renumeracéo.
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Paragrafo Unico — Para a pratica de ato especifico
de recebimento, 2 (dois) diretores poderéo se fazer
representar por 1 (um) Unico procurador.

Paragrafo Unico — Para a pratica de ato especifico
de recebimento, 2 (dois) diretores poderéo se fazer
representar por 1 (um) Unico procurador.

Art. 49 — Nos 12 (doze) meses seguintes ao
término do exercicio do cargo, o ex-diretor estara
impedido de prestar, direta ou indiretamente,
independentemente da forma ou natureza do
contrato, qualquer tipo de servico as empresas do
sistema financeiro que impliguem a utilizacdo das
informacdes a que teve acesso em decorréncia do
cargo exercido, sob pena de responsabilidade civil
e penal.

Art. 55 — Nos 12 (doze) meses seguintes ao
término do exercicio do cargo, o ex-diretor estara
impedido de prestar, direta ou indiretamente,
independentemente da forma ou natureza do
contrato, qualquer tipo de servigco as empresas do
sistema financeiro que impliquem a utilizacdo das
informacdes a que teve acesso em decorréncia do
cargo exercido, sob pena de responsabilidade civil
e penal.

Renumeracéo.

§ 1° — Durante o impedimento, ao ex-diretor que
ndo tiver sido destituido ou que pedir afastamento,
sera assegurada a remuneragdo equivalente a do
cargo que exerceu, desde que permaneca a
disposi¢édo do NUCLEOS.

§ 1° — Durante o impedimento, ao ex-diretor que
ndo tiver sido destituido ou que pedir afastamento,
sera assegurada a remuneragdo equivalente a do
cargo que exerceu, desde que permaneca a
disposi¢éo do NUCLEOS.

§ 2° — Incorre na pratica de advocacia
administrativa, sujeitando-se as penas da lei, o0 ex-
diretor que violar o impedimento previsto neste
artigo, exceto se retornar ao exercicio de cargo ou
emprego que ocupava junto aos patrocinadores,
anteriormente a indicacdo para a respectiva

§ 2° — Incorre na pratica de advocacia
administrativa, sujeitando-se as penas da lei, o ex-
diretor que violar o impedimento previsto neste
artigo, exceto se retornar ao exercicio de cargo ou
emprego que ocupava junto aos patrocinadores,
anteriormente a indicacdo para a respectiva
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Diretoria Executiva, ou se for nomeado para
exercicio em qualquer 6rgdo da administracéo
publica.

Diretoria Executiva, ou se for nomeado para
exercicio em qualquer 6rgao da administragdo
publica.

CAPITULO XV

DO CONSELHO FISCAL

CAPITULO XV

DO CONSELHO FISCAL

Art. 50 — O Conselho Fiscal é o 6rgao de controle
interno do NUCLEOS, cabendo-lhe,
precipuamente, zelar pela gestdo econdmico-
financeira deste.

Art. 56 — O Conselho Fiscal é o 6rgéo de controle
interno do NUCLEOS, cabendo-lhe,
precipuamente, zelar pela gestdo econbémico-
financeira deste.

Renumeracéo.

Art. 51 — O Conselho Fiscal sera composto de 4
(quatro) membros, sendo 2 (dois) representantes
dos patrocinadores e 2 (dois) representantes dos
participantes e assistidos, todos com mandato de
4 (quatro) anos, vedada a reconducao.

Art. 57 — O Conselho Fiscal sera constituido de 4
(quatro) membros, com a seguinte composicao:

Renumeracdo e desmembramento do texto do art.
51 do Estatuto em vigor, para os arts. 57 e 59 do
Estatuto proposto, com alteracéo de redacao.

a) 2 (dois) representantes dos patrocinadores; e

b) 2 (dois) representantes dos participantes e
assistidos.
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§ 1° — A escolha dos representantes dos
patrocinadores devera ser feita por aquele que
contar com maior nimero de participantes
vinculados aos planos de beneficios, bem como
aquele que tiver o maior montante patrimonial
aportado ao plano de beneficios, nesta ordem.

Inclusdo de novo dispositivo reproduzindo a regra
do art. 5°, § 1° da Resolucdo CGPC n° 7/2002.

§ 2° — Cada conselheiro tera um suplente com
mandato de igual prazo que o substituird nos
casos de auséncia ou impedimento.

Deslocamento do art. 51, 8§ 2° do Estatuto em
vigor.

8§ 3° — Os representantes dos participantes e
assistidos no Conselho Fiscal, bem como os
respectivos suplentes, serdo por eles escolhidos,
através de eleicdo direta coordenada pelo
NUCLEOS.

Deslocamento do art. 51, 8 4° do Estatuto em
vigor.

§ 4° — Com antecedéncia minima de 90 (noventa)
dias do término dos mandatos, o Conselho
Deliberativo aprovara regulamento eleitoral e
respectivo cronograma para a eleicdo dos
representantes dos participantes e assistidos no
Conselho Fiscal.

Inclusédo conforme orientacéo dos especialistas da
PREVIC, em conferéncia telefénica realizada no
dia 02/06/2015.
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§ 5° — Os conselheiros indicados pelos
patrocinadores ou eleitos pelos participantes e
assistidos serdo empossados no cargo pelos
presidentes dos patrocinadores ou seus
representantes, em até 15 (quinze) dias, a contar
de sua respectiva indicacdo ou elei¢éo.

Deslocamento do art. 51, § 7° do Estatuto em
vigor.

Art. 58 — Os membros titulares eleitos pelos
participantes e assistidos indicardo, dentre eles, o
presidente do Conselho Fiscal e respectivo
substituto eventual.

Transformacéo do art. 51, § 5° do Estatuto em
vigor em artigo autbnomo (art. 58 do Estatuto
proposto), com ajuste redacional.

Paragrafo Unico - O presidente do Conselho Fiscal
terd, além do seu, o voto de qualidade.

Deslocamento do § 6° do art. 51 do Estatuto em
vigor.

Art. 59 — Os membros do Conselho Fiscal terdo
mandato de 4 (quatro) anos, vedada a
reconducéo.

Deslocamento de parte do art. 51, caput do
Estatuto em vigor.

§ 1°— O mandato dos conselheiros representantes
dos patrocinadores tera inicio no primeiro dia util
do més de agosto do ano em que tiverem sido
indicados e seu término ocorrerd no dia
imediatamente anterior a data em que completar o
periodo de 4 (quatro) anos.

Inclusdo de novo paragrafo em atendimento a
exigéncia contida no item 3 da Nota
423/2014/DITEC/PREVIC, de 17/12/2014 -
Comando n°® 390385675): “Incluir dispositivo no
sentido de fazer constar, de modo expresso, 0 més
em gue se processa 0 encerramento do mandato
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de conselheiros e diretores da entidade, e a
consecutiva posse de seus respectivos
substitutos”.

De acordo com o0s esclarecimentos prestados
pelos especialistas da PREVIC na conferéncia
telefénica realizada em 02/06/2015, o objetivo da
fixacdo da data de inicio e término dos mandatos,
€ permitir o acompanhamento pela PREVIC do
cumprimento do mandato no prazo legal e
estatutério e, também, dar maior transparéncia
aos participantes e assistidos, ficando claro que o
mandato € do cargo, independentemente de quem
0 exerca.

§ 2° — O mandato dos conselheiros representantes
dos participantes e assistidos tera inicio no
primeiro dia Gtil do més de fevereiro do ano em que
tiverem sido eleitos e seu término ocorrera no dia
imediatamente anterior a data em que completar o
periodo de 4 (quatro) anos.

Inclusdo de novo paragrafo em atendimento a
exigéncia contida no item 3 da Nota
423/2014/DITEC/PREVIC, de 17/12/2014 -
Comando n°® 390385675): “Incluir dispositivo no
sentido de fazer constar, de modo expresso, 0 més
em gue se processa 0 encerramento do mandato
de conselheiros e diretores da entidade, e a
consecutiva posse de seus respectivos
substitutos”.

De acordo com o0s esclarecimentos prestados
pelos especialistas da PREVIC na conferéncia
telefénica realizada em 02/06/2015, o objetivo da
fixacdo da data de inicio e término dos mandatos,
€ permitir 0 acompanhamento pela PREVIC do
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cumprimento do mandato no prazo legal e
estatutario e, também, dar maior transparéncia
aos participantes e assistidos, ficando claro que o
mandato é do cargo, independentemente de quem
0 exercga.

§ 1°— Arenovagao dos mandatos dos conselheiros
devera obedecer ao critério de proporcionalidade,
de forma que se processe parcialmente a cada 2
(dois) anos.

8§ 3° — A renovacdo dos mandatos dos
conselheiros devera obedecer ao critério de
proporcionalidade, de forma que se processe
parcialmente a cada 2 (dois) anos.

Deslocamento do art. 51, 8§ 1° do Estatuto em
vigor.

§ 2° — Cada conselheiro terd& um suplente com
mandato de igual prazo que o substituira nos
casos de auséncia ou impedimento.

Deslocado para o art. 57, § 2° do Estatuto
proposto.

§ 3° — Cabera aos patrocinadores a indicacédo dos
seus representantes e respectivos suplentes no
Conselho Fiscal.

Deslocado para o art. 57, 81° do Estatuto proposto
com alteracdo de redacéo reproduzindo a regra do
art. 5°, 81° da Resolucdo CGPC n° 7/2002.

8§ 4° — Os representantes dos participantes e
assistidos no Conselho Fiscal, bem como os
respectivos suplentes, serdo por eles escolhidos,
através de eleicdo direta coordenada pelo
NUCLEOS.

Deslocado para o art. 57, § 3° do Estatuto
proposto.
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§ 5° — Os membros titulares eleitos pelos
participantes e assistidos indicardo o presidente do
Conselho Fiscal e respectivo substituto eventual.

Deslocado para o art. 58, caput, do Estatuto
proposto.

8 6° — O presidente do Conselho Fiscal tera, além
do seu, o voto de qualidade.

Deslocado para o art. 58, paragrafo Unico do
Estatuto proposto.

§ 7° — Os conselheiros indicados pelos
patrocinadores ou eleitos pelos participantes e
assistidos serdo empossados no cargo pelos
presidentes dos patrocinadores ou seus
representantes, em até 15 (quinze) dias, a contar
de sua respectiva indicagcdo ou eleicao.

Deslocado para o art. 57, § 5° do Estatuto
proposto.

8§ 8° — O membro do Conselho fiscal perdera o
mandato em virtude de renudncia, condenacao
judicial transitada em julgado ou processo
administrativo disciplinar condenatério no ambito
do NUCLEQS, ou ainda, na hipotese de perda de
vinculo associativo com o NUCLEOS.

§ 4° — O membro do Conselho Fiscal perdera o
mandato em virtude de renuncia, condenacao
judicial transitada em julgado ou processo
administrativo disciplinar condenatério no ambito
do NUCLEOQS, ou ainda, na hipétese de perda de
vinculo associativo com o NUCLEOS.

Deslocamento do art. 51, 8 8° do Estatuto em
vigor.

8§ 9° — Perdera ainda o mandato o membro do
Conselho Fiscal que deixar de comparecer a 2

8§ 5° — Perdera ainda o mandato o membro do
Conselho Fiscal que deixar de comparecer a 2

Deslocamento do art. 51, § 9° do Estatuto em
vigor.
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(duas) reunides ordinarias consecutivas, sem
motivo justificado.

(duas) reunides ordinarias consecutivas, sem
motivo justificado.

8§ 10 — A apuracédo de irregularidades de qualquer
membro do Conselho Fiscal no ambito de sua
atuacéo perante o NUCLEOS sera feita mediante
processo administrativo disciplinar, a partir de fato
fundamentado, instaurado pelo Conselho
Deliberativo, cuja conclusdo devera se dar no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, periodo no
qual o acusado ficara afastado de suas funcoes.

8§ 6° — A apuracgédo de irregularidades de qualquer
membro do Conselho Fiscal no ambito de sua
atuacéo perante 0 NUCLEOS seré feita mediante
processo administrativo disciplinar, a partir de fato
fundamentado, instaurado pelo Conselho
Deliberativo, cuja conclusdo deverd se dar no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, periodo no
qgual o conselheiro ficard afastado de suas
funcdes.

Deslocamento do art. 51, § 10 do Estatuto em
vigor.

Ajuste redacional.

§ 11 — O afastamento de que trata o paragrafo
anterior ndo implica prorrogagdo ou permanéncia
no cargo além da data inicialmente prevista para o
término do mandato.

§ 7° — O afastamento de que trata o paragrafo
anterior ndo implica prorrogacdo ou permanéncia
no cargo além da data inicialmente prevista para o
término do mandato.

Deslocamento do art. 51, 8§ 11 do Estatuto em
vigor.

§ 12 — Na hipétese de vacancia do cargo de
membro titular do Conselho Fiscal, o suplente
substituira o titular até o término do respectivo
mandato.

§ 8° — Na hipétese de vacancia do cargo de
membro titular do Conselho Fiscal, o suplente
substituira o titular até o término do respectivo
mandato.

Deslocamento do art. 51, § 12 do Estatuto em
vigor.
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§ 13 — O mandato dos membros do Conselho
Fiscal sera prorrogado, automaticamente, até a
posse dos seus sucessores.

8§ 9° — A fim de ndo haver descontinuidade no
Conselho Fiscal, o cargo ficard ocupado pelo
membro que esteja no exercicio do mandato até a
posse do novo indicado ou eleito. Nesta hipétese,
sera observada, para o término do mandato do
sucessor, a data estabelecida nos paragrafos 1° e
2° deste artigo.

Deslocamento do art. 51, § 13 do Estatuto em
vigor.

Alteracdo da redacéo, para a exclusdo do termo
“prorrogado”, em atendimento a exigéncia contida
no item 5 da Nota 423/2014/DITEC/PREVIC, de
17/12/2014 — Comando n°® 390385675).

8 14 — Os membros do Conselho Fiscal deverdo
atender aos requisitos previstos no art. 34, § 5°
deste Estatuto.

Art. 60 — Os membros do Conselho Fiscal deverao
atender aos requisitos previstos no art. 37 deste
Estatuto.

Transformacéo do 8 14 do art. 51 do Estatuto em
vigor em artigo autbnomo (art. 60 do Estatuto
proposto.

Ajuste de remisséo.

Art. 52 — O Conselho Fiscal reunir-se-a, ao menos
uma vez por trimestre, mediante convocagcdo do
seu presidente, e suas deliberacbes serédo
tomadas por maioria simples dos votos dos
presentes.

Art. 61 — O Conselho Fiscal reunir-se-a, ao menos
uma vez por bimestre, mediante convocacdo do
seu presidente, e suas deliberacbes seréo
tomadas por maioria simples dos votos dos
presentes.

Renumeracéo.

Alteracdo da periodicidade.
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Paragrafo Unico — O quorum minimo para a
realizacdo das reunides sera de 3 (trés) membros,
em primeira e segunda convocacdo, com intervalo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis entre as mesmas,
ou, com 0 minimo de 50% dos membros, em
terceira convocagdo, observado o intervalo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis da Ultima
convocacao.

Paragrafo Unico — O quorum minimo para a
realizacdo das reunides sera de 3 (trés) membros,
em primeira e segunda convocacao, com intervalo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis entre as mesmas,
ou, com o minimo de 50% (cinquenta por cento)
dos membros, em terceira convocacao, observado
o intervalo maximo de 5 (cinco) dias Uteis da Ultima
convocacao.

Art. 53 — Compete ao Conselho Fiscal:

Art. 62 — Compete ao Conselho Fiscal:

Renumeracéo.

| — examinar e emitir parecer sobre balancetes e
balango anual, bem como sobre as contas e
demais aspectos econdmico-financeiros dos atos
da Diretoria Executiva,;

| — examinar e emitir parecer sobre balancetes e
demonstragbes contabeis, bem como sobre as
contas e demais aspectos econémico-financeiros
dos atos da Diretoria Executiva;

Alteracdo de nomenclatura.

I — examinar, a qualquer época, os livros e
documentos do NUCLEQOS;

Il — examinar, a qualquer época, 0s livros e
documentos do NUCLEOS;

[l — lavrar as atas e emitir pareceres a respeito do
resultado dos exames procedidos;

[l — lavrar as atas e emitir pareceres a respeito do
resultado dos exames procedidos;
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IV — apresentar ao Conselho Deliberativo
pareceres sobre os negoécios e as operagfes do
exercicio, tomados por base o balanco anual, o
inventario e as contas relativas aos atos da
Diretoria Executiva;

IV — apresentar ao Conselho Deliberativo
pareceres sobre os negdcios e as operagdes do
exercicio, tomados por base as demonstracdes
contabeis, o inventario e as contas relativas aos
atos da Diretoria Executiva;

Alteracdo de nomenclatura.

V — acusar as irregularidades eventualmente
verificadas, sugerindo medidas saneadoras;

V — acusar as irregularidades eventualmente
verificadas, sugerindo medidas saneadoras;

VI — emitir relatérios de controles internos a cada
semestre, contemplando, no minimo, o seguinte:

VI — emitir relatérios de controles internos a cada
semestre, contemplando, no minimo, o seguinte:

a) conclusbes dos exames efetuados, inclusive
sobre a aderéncia da gestdo dos recursos
garantidores dos planos de beneficios
administrados pelo NUCLEOS as normas em vigor
e a politica de investimentos, a aderéncia das
premissas e hipoteses atuariais e a execugdo
orcamentaria;

a) conclusbes dos exames efetuados, inclusive
sobre a aderéncia da gestdo dos recursos
garantidores dos planos de beneficios
administrados pelo NUCLEOS as normas em vigor
e a politica de investimentos, a aderéncia das
premissas e hipéteses atuariais e a execugao
orcamentaria;

b) recomendacdes a respeito de eventuais
deficiéncias, com o0 estabelecimento de
cronograma de saneamento das mesmas, quando
for o caso;

b) recomendacdes a respeito de eventuais
deficiéncias, com o0 estabelecimento de
cronograma de saneamento das mesmas, quando
for o caso;
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c) andlise de manifestacé@o dos responsaveis pelas
correspondentes areas, a respeito das deficiéncias
encontradas em verificacbes anteriores, bem
como analise das medidas efetivamente adotadas
para sana-las.

¢) andlise de manifestagéo dos responsaveis pelas
correspondentes areas, a respeito das deficiéncias
encontradas em verificacbes anteriores, bem
como andlise das medidas efetivamente adotadas
para sana-las.

VII — As conclus@es, recomendacdes, analises e
manifestagbes mencionadas no inciso VI:

VII — As conclusdes, recomendagfes, andlises e
manifestagbes mencionadas no inciso VI:

a) devem ser encaminhadas ao Conselho
Deliberativo do NUCLEOS, que decidira obre as
providéncias a serem tomadas;

a) devem ser encaminhadas ao Conselho
Deliberativo do NUCLEQS, que decidir4 sobre as
providéncias a serem tomadas;

Ajuste redacional.

b) devem permanecer arquivadas no NUCLEOS a
disposicéo do érgdo regulador e fiscalizador, pelo
prazo de 5 (cinco) anos.

b) devem permanecer arquivadas no NUCLEOS a
disposicao do 6rgéo de supervisao e fiscalizacao,
pelo prazo de 5 (cinco) anos.

Ajuste de referéncia.

CAPITULO X

DAS ALTERACOES DO ESTAUTO E DOS
REGULAMENTOS DOS PLANOS DE
BENEFICIOS

CAPITULO X

DAS ALTERAGCOES DO ESTAUTO E DOS
REGULAMENTOS DOS PLANOS DE
BENEFICIOS

Art. 54 — Este Estatuto e os regulamentos dos
Planos de Beneficios s6 poderdo ser alterados
pela aprovacdo da maioria simples dos votos dos

Art. 63 — Este Estatuto e os regulamentos dos
planos de beneficios sé poderéo ser alterados pela
aprovacdo da maioria simples dos votos dos

Renumeracéo.
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membros presentes do Conselho Deliberativo,
sujeitas, as alteracdes, a aprovagcdo pelos

patrocinadores e pelos 6rgaos competentes.

membros presentes do Conselho Deliberativo,
sujeitas, as alteracbes, a aprovacdo pelos
patrocinadores e pelos 6rgaos competentes.

Ajuste redacional.

Art. 55 — As alteracbes do Estatuto e dos
regulamentos dos Planos de Beneficios nao
poderao:

Art. 64 — As alteracbes do Estatuto e dos
regulamentos dos planos de beneficios néo
poderao:

Renumeracéo.

Ajuste redacional.

| — contrariar o objetivo do NUCLEOS referido no
art. 3 deste Estatuto;

| — contrariar o objetivo do NUCLEOS referido no
art. 3° deste Estatuto;

Il — reduzir beneficios;

Il — reduzir beneficios;

[Il — prejudicar direitos adquiridos.

Il — prejudicar direitos adquiridos.

CAPITULO XI

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

CAPITULO XI

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Art. 56 — Cabera interposicdo de recurso dentro de
30 (trinta) dias contados da ciéncia oficial:

Art. 65 — Cabera interposicao de recurso dentro de
30 (trinta) dias contados da ciéncia oficial:

Renumeracéao.
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| — para o presidente, dos atos dos demais
diretores, prepostos ou empregados lotados no
NUCLEQS;

| — para o presidente, dos atos dos demais
diretores, prepostos ou empregados lotados no
NUCLEQS;

Il — para o Conselho Deliberativo, dos atos da
Diretoria Executiva ou do presidente.

Il — para o Conselho Deliberativo, dos atos da
Diretoria Executiva ou do presidente.

Paragrafo Unico — O recurso sera recebido com
efeito suspensivo sempre que houver risco
imediato de consequéncias graves para o
NUCLEOS, para o recorrente, ou seus
beneficiarios.

Paragrafo Unico — O recurso sera recebido com
efeito suspensivo sempre que houver risco
imediato de consequéncias graves para 0
NUCLEOS, para o recorrente, ou seus
beneficiarios.

CAPITULO XlII

DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO XII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 57 — A sustentacdo econbmica e financeira
das despesas administrativas necessdarias ao
funcionamento do NUCLEQS sera proporcionada
pela receita das contribui¢Bes vertidas ao Instituto,
de acordo com o regulamento do respectivo plano
e com a legislacao aplicavel.

Art. 66 — A sustentacdo econdmica e financeira
das despesas administrativas necessarias ao
funcionamento do NUCLEOS sera proporcionada
pela receita das contribui¢gfes vertidas ao Instituto,
de acordo com o regulamento do respectivo plano
e com a legislacéo aplicavel.

Renumeracéao.
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Art. 58 — As deliberacdes relacionadas a alteragao
do Estatuto e do regulamento do plano sob a
modalidade de beneficio definido, deverdo ser
homologadas pela unanimidade dos
patrocinadores.

Exclusdo tendo em vista a previsdo do art. 63 do
Estatuto proposto.

Art. 59 — Para assegurar compromissos assumidos | Art. 68 — Para assegurar compromissos | Renumeracéo.
junto aos participantes, assistidos e beneficiarios, | assumidos junto aos participantes, assistidos e

0 NUCLEOS poderad contratar operacbes de | beneficiarios, o NUCLEOS podera contratar

resseguro, por iniciativa propria ou por | operacdes de resseguro, por iniciativa prépria ou

determinacdo do 6rgdo regulador e fiscalizador, | por determinacdo do 6rgdo regulador e

observados o0s regulamentos dos planos de | fiscalizador, observados os regulamentos dos

beneficios e demais disposicdes legais e | planos de beneficios e demais disposicoes legais
regulamentares. e regulamentares.

Paragrafo Unico — Essa garantia podera ser | Paragrafo Unico — Essa garantia podera ser

constituida por meio de fundo de solvéncia, | constituida por meio de fundo de solvéncia,

instituido na forma da lei. instituido na forma da lei.

Art. 60 — E vedada a contratacdo de seguro para | Art. 69 — E vedada a contratacdo de seguro para | Renumeracao.

cobertura de responsabilidade civil, penal ou
administrativa de dirigentes, ex-dirigentes,
empregados ou ex-empregados do NUCLEOS,
seja por contratacdo direta ou por meio do
patrocinador, cujo prémio implique qualquer dnus
financeiro, direto ou indireto, para a entidade

cobertura de responsabilidade civil, penal ou
administrativa de dirigentes, ex-dirigentes,
empregados ou ex-empregados do NUCLEOS,
seja por contratacdo direta ou por meio do
patrocinador, cujo prémio implique qualquer énus
financeiro, direto ou indireto, para a entidade




@ @

nucleos

50 8001
BUREAU VERITAS
Cartification

ESTATUTO ATUAL

ESTATUTO PROPOSTO

COMENTARIO

fechada de previdéncia complementar ou para 0s
planos de beneficios por ela operados.

fechada de previdéncia complementar ou para os
planos de beneficios por ela operados.

Art. 61 — O NUCLEOS podera ressarcir despesas
com servicos advocaticios contratados por
integrantes e ex-integrantes de seus 6rgaos, assim
como por empregados e ex-empregados do
NUCLEQOS, para patrocinio de medidas judiciais e
extrajudiciais contra eles interpostas em razao de
atos praticados no exercicio de suas funcdes
legais, observadas as seguintes condicdes:

Art. 70 — O NUCLEOS podera ressarcir despesas
com servicos advocaticios contratados por
integrantes e ex-integrantes de seus O6rgaos,
assim como por empregados e ex-empregados do
NUCLEQOS, para patrocinio de medidas judiciais e
extrajudiciais contra eles interpostas em razéo da
pratica de atos regulares de gestéo, no exercicio
de suas funcdes legais, observadas as seguintes
condicdes:

Ajuste redacional.

| — o ressarcimento de despesas estara limitado
aos valores definidos pelo Conselho Deliberativo
para esse fim;

| — o ressarcimento de despesas estara limitado
aos valores definidos pelo Conselho Deliberativo
para esse fim;

Il — o ressarcimento ndo sera devido nos casos em
que, de prévia apuracdo dos fatos no ambito
administrativo  interno e  externo, resulte
comprovacao de dolo e consequente imputacéo de
responsabilidade ao requerente;

Il — o ressarcimento nao sera devido nos casos em
que, de prévia apuracdo dos fatos no ambito
administrativo  interno e  externo, resulte
comprovacao de dolo e consequente imputacao
de responsabilidade ao requerente;

IIl — somente serdo passiveis de ressarcimento as
despesas advocaticias realizadas em acbes e/ou

lIl — somente serdo passiveis de ressarcimento as
despesas advocaticias realizadas em acdes e/ou
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procedimentos administrativos nos quais 0s
requerentes figurem no polo passivo da acédo ou
medida administrativa.

procedimentos administrativos nos quais 0s
requerentes figurem no polo passivo da acédo ou
medida administrativa.

CAPITULO XlIl

DISPOSICOES FINAIS

CAPITULO XIlI

DISPOSICOES FINAIS

Art. 62 — Este Estatuto entrara em vigor na data de
sua aprovacao pelo 6rgao oficial competente.

Art. 71 — Este Estatuto entrara em vigor na data de
sua aprovacao pelo 6rgao oficial competente.

A referida alteracdo estatutéria somente entrard em vigor ap0s sua expressa aprovacao pela Superintendéncia Nacional de

Previdéncia Complementar — PREVIC, na forma da legislacdo em vigor.

DIRETORIA EXECUTIVA




